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1. INTRODUCCION

El presente informe comprende el periodo del dia 19 de abril al 18 de Mayo de 2026, describe las
actividades ejecutadas y de seguimiento de los Contrato de obra No 01513 de 2025,
“RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS” y de la
INTERVENTORIA quien es el encargado de vigilar y controlar el contrato en mencién con base la
especificaciones y obligaciones que tienen los contratistas.
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2. ANTECEDENTES

La Corporacién Autonoma Regional de Santander CAS como maxima autoridad ambiental del
departamento de Santander en su jurisdiccion, debe velar por la conservacidn y proteccién de
los ecosistemas estratégicos presentes en ella. Estos ecosistemas estratégicos garantizan la
oferta de bienes y servicios ambientales esenciales para el desarrollo humano sostenible del pais
y mantienen equilibrios y procesos ecoldgicos basicos como la regulacién del clima, el agua,
suelos y la biodiversidad. Sin embargo, la transformacion de ecosistemas por las actividades
agricolas y ganaderas, la sobreexplotacion de especies silvestres, la introduccion de especies y el
cambio climatico son los principales factores que amenazan la conservacion de este importante
grupo bioldgico (Valderrama et. jal., 2014; Bello et al., 2014, citados por el Instituto Humbolt
20109.

En el Departamento de Santander, se pueden encontrar una variedad de ecosistemas
estratégicos que cumplen funciones importantes para la conservacion de la biodiversidad y el

equilibrio ambiental.

Algunos de los ecosistemas mas destacados en Santander son:

AREA
ECOSISTEMA
Ha %
Humedalek del Magdalena 846.686 28.0%
Bosques Secos 196.393 6%
Bosques Altoandinos 178228 58%
PaGramo 212.445 7.0%

Estos dos ultimos ecosistemas son considerados y distinguidos por ser extremadamente
sensibles y es por ello que se debe propender por su conservacion, recuperacién y preservacion.

Es asi que, la CAS en desarrollo de su misidon de administrar los recursos naturales renovables en
su jurisdiccidon, ha venido gestionando recursos para la conservacién de areas de importancia
estratégica y ecoldgica para la conservacidon de fuentes hidricas abastecedoras de acueductos
municipales y veredales.

En este proyecto se realizard la intervencidn en el municipio de Onzaga, donde se intervendrdn
los predios denominados VEGAS DEL RAMAL Y RANCHERIA, con un darea total de 1.928,1
hectareas, localizados en el Distrito Regional de Manejo Integrado — DRMI de los Paramos de
Guantada y la Rusia en sus zonas de CONSERVACION y PRESERVACION. Razén por la cual el
departamento de Santander y la Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS-, en el
marco de sus compromisos institucionales de coordinar actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del estado,

En este sentido, la Corporaciéon y el Departamento de Santander generaron un proyecto que
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cumplen con lo establecido en el Plan de Desarrollo “Es tiempo de Santander”, 2024 — 2027,
metas e indicadores de resultado que impacta el desarrollo del Programa: “Biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos. 3202” y en el Plan de Accién de la CAS 2024-2027 “Es tiempo de la
Sostenibilidad”. Proyecto que fue evaluado y cuenta con inscripcion y viabilizarian en el Banco
de Programas y proyectos de inversion del Departamento de Santander y de la corporacion para
lo cual se suscribid el Convenio interadministrativo No. CO1.PCCNTR.7167516, cuyo Objeto es:
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO RESTAURACION ECOLOGICA DE
PREDIOS DE CONSERVACION DE LAS CORPORACION AUTONOMAS REGIONALES DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” donde consiste en conservar, proteger y recuperar areas
estratégicas mediante restauracidon activa, pasiva y manejo silvoagricola, silvopastoril vy
agroforestal, para preservar la diversidad ecosistémica con enfoque en Soluciones basadas en la
Naturaleza.

Por tal motivo se realizardn procesos de restauraciéon con plantacidn protectora, primer
mantenimiento de 63 hectareas en los predios Vegas del Ramal y Rancheria, del municipio
de Onzaga y un aislamiento de 7.120 metros lineales de cerca perimetral en los
mencionados predios, lo anterior con el fin de generar acciones de recuperacion de 63
hectdreas de zonas de importancia hidrica, generando acciones de conservacién mediante
restauracién activa y pasiva evitando la deforestacién y la expansién de la frontera agricola.

La Corporacién Auténoma Regional de Santander — CAS- realiza procesos de establecimiento
de plantaciones protectoras, Protectoras — productoras, procesos de restauracion,
rehabilitacién, recuperacion ecologia y revegetalizacién, con el fin de propender por la
proteccion, conservacion, recuperacion de areas de importancia hidrica, de suelos, de servicios
ecosistémicos, de areas protegidas, de ecosistemas estratégicos; plantaciones que deben
ser objeto de actividades de manejo silvicultural y a las cuales se les deben realizar
mantenimiento, para garantizar un desarrollo 6ptimo de las plantaciones y lograr una
supervivencia mayor de las plantas, evitar y/o controlar ataque de plagas y enfermedades,
mejorar los niveles nutricionales del suelo en sitio definitivo, eliminar competencia por
arvenses que realmente afecten su desarrollo a través de limpieza y plateos, y en general
garantizar las minimas condiciones para un buen desarrollo de las plantaciones establecidas
en vigencias anteriores.

Todas estas labores son de importancia y de cardcter obligatorio realizarlas ya que sin ellas la
plantacion se perderia y no se podria cumplir con los fines y objetivos que se proponen cumplir
con el establecimiento de arboles. Una de las causas de la pérdida acentuada del régimen de
caudales, es la destruccidén de la cobertura boscosa debido a la deforestacién para ampliar la
frontera agropecuaria, a la tala ilegal, etc., lo que conlleva a deterioro del suero por erosion,
ademas de la desaparicion de lafauna y flora endémica de la zona. La restauracién, rehabilitacion
y/o reforestacion se convierte en la principal herramienta a utilizar al momento de mitigar
efectos ambientalmente nocivos generados por la actividad antrépica o por fendmenos naturales

Los procesos de recuperacidn, conservacién y proteccién de las microcuencas que abastecen
a la poblacion rural son alternativas sostenibles para aportar a la rehabilitacion de estas areas


mailto:interventoriasimcoc@gmail.com

y propenden por el aumento de la oferta de bienes y servicios ambientales, fundamentales
para la supervivencia del hombre y desarrollo de los procesos productivos sostenibles, asi
como generacidon de empleo en las zonas En este sentido y con el fin de dar continuidad al
proceso de conservacion de los recursos hidricos en los predios intervenidos por la CAS con
procesos de establecimiento de coberturas vegetales, es necesario realizar actividades de
mantenimiento de plantaciones establecidas en vigencias anteriores con el fin de consolidar
procesos de recuperacién y rehabilitacién para que dichos predios se restauren y recuperen y
continlen siendo dreas estratégicas para el suministro de bienes y servicios ambientales.

e Restauracion

El proceso de restauracion, comprende actividades de reforestacion por medio de siembra de
arboles de especies nativas, esta actividad implica una serie de pasos organizados y coordinados
para garantizar una ejecucion eficiente y respetuosa con el ambiente como se describe a
continuacion

Planificacion 1. Reconocimiento de los predios
preparacion Y T2 Trasado en las areas identificadas para la reforestacion
a Transporte de equipos a insumos hasta el area de intervencion
4. Despeje de zonas de intervencion
5. Ahoyado
. . 6. Distribucion de abono organico, materia correctivo y material
Ejecucion de la
i vegetal
restauracion. ——— - . —
7. Aplicacion de material correctivo y abono organico
8. Siembra de especies arbéreas
9. Revision general estado de especies arboreas.

En cada hectarea de estableceran 1.100 especies arbdreas nativas de altura minima de 60 cm,
para el caso de los predios de la CAS localizacién en el municipio de onzaga se han
recomendado las siguientes especies: Guamo (Inga spa.), Manchador (Bosnia guaimenses),
Cenizo (Piptocoma discolor), Cordoncillo (Piper sp.), Lechero (Euphorbia sp), Canelo o Encenillo
(Blakea sphaerica), Roble (Quercus humboldtii), Cicharo (Rapanea guianensis), Falso pimiento
(Schinus molle), Mano de Oso (Oreopanax floribundum), Jazmin, Laurel huesito (Pittosporum
undulatum), Aliso (Alnus jorullensis), cedro (Cedrela montana), Cucharo (Rapanea guianeresis)*.

En cuanto a los predios de la CAS la densidad de siembre serd la misma 1.100 arboles por
hectareas con alturas minimas de 60 cm y las especies seran establecidas por la CAS al momento
de la identificacién de los predios a intervenir. El listado de especies aca presentado es un listado
opcional de especies priorizadas segun la actividad, sin embargo si en el proceso de ejecucidn;
en las actividades de verificacién y ejecucion en campo, de acuerdo a la sobrevivencia,
adaptabilidad a los suelos, de acuerdo a las condiciones climaticas, disponibilidad de material,
especies de referencia, entre otros se requiere cambiar e incluir alguna especie que no se
encuentre en este listado, este proceso debe ser solicitado formalmente con la debida
justificacion técnica para evaluacion
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+* Aislamiento

Se construird cerca en postes de plastico compactos con pie de amigo en concreto y alambre de
puas para aislar los predios con el fin de garantizar la proteccion de la cobertura vegetal existente
y contribuir a la restauracién y recuperacion natural del drea como se describe a continuacion.

Planificaciény | 1. Marcacidn y estacado de las areas de aislamiento.
preparacion. 2. Transporte del material a los predios a aislar.
3. Despeje de los linderos.
4. Trasiego de equipos y materiales.
Ejecucion del 5. Ahoyado
aislamiento. B. Hincado de postes
7. Templado y grapado
8. Revisidn del estado general de los tramos de cerca instalados

+* Mantenimiento.

El proceso de mantenimiento, comprende actividades de resiembra y reemplazo de especies
danadas o que no se desarrollan de manera adecuada por medio de siembra de darboles
de especies nativas, se ha estimado un porcentaje de resiembra de 10% es decir 110
arboles por hectdrea establecida, asi mismo contempla el despeje de la totalidad de las
especies arbdreas y abonado de las mismas, esta actividad implica una serie de pasos
organizados y coordinados para garantizar una ejecucion eficiente y respetuosa con el ambiente
como se describe a continuacion.

Planificacion y
preparacion

Identificacion de especies arboreas a reemplazar.
Transporte de insumos hasta al drea de intervencion
Despeje de especies arboreas

Ahoyado de los arboles a resembrar.

Distribucién de abono organico, material vegetal
Aplicacion de material abono organico

Siembra de especies arbdreas a resembrar
Revision general estado de especies arbdreas.

Ejecucién de la
mantenimiento.

b ol Eoa P B el P

Por lo tanto, el contrato busca atender las necesidades presentadas de acuerdo a los antecedentes
anteriormente mencionados bajo el proyecto formulado del proyecto de obra RESTAURACION
ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No CO1.PCCNTR 7167516
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER - CAS que fue adjudicado a LA UNION TEMPORAL RESATURACION
ECOLOGICA”, con el fin de mitigar los problemas identificados.

Ademas, se realizé la contratacién de una interventoria bajo modalidad de concurso de méritos,
con el fin de realizar un control mas riguroso y permanente sobre los aspectos técnicos,
administrativos, financieros, contables, juridicos, socio ambientales y de SST.
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3. OBIJETIVO DE LA INTERVENTORIA

3.1 Objetivo general

Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, Contable y Juridica para el contrato
cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA PARA EL PROYECTO RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER EN DESARROLLO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS”.

3.2 Objetivos especificos

v

Realizar un seguimiento técnico de la ejecucién del contrato de obra, verificando el
cumplimiento del objeto contractual, especificaciones técnicas, propuesta econdmica y
técnica, cronograma de obra, documentos del proceso contractual, obligaciones del
contratista, informes, autorizaciones de parte de propietarios o poseedores de los
predios, disposicién y manejo de personal, entre otros aspectos técnicos.

Llevar a cabo un seguimiento administrativo, verificando que el contratista vincule y
mantenga durante la ejecucion del contrato el personal ofrecido en la propuesta, asi
comotambién vigilando el cumplimiento de los plazos establecidos, de las disposiciones
legales,de las garantias contractuales establecidas, entre otros aspectos administrativos.
Realizar un seguimiento financiero de la ejecucion del contrato de obra, llevando a cabo
un control de las inversiones, de los pagos del personal vinculado al contrato de obray los
pagos de seguridad social y parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente, asi como
también llevando actualizado el control presupuestal y de ejecucién de la obra.

Ejecutar un seguimiento ambiental, verificando y exigiendo el cumplimento de la
normatividad ambiental, salud en el trabajo, seguridad industrial establecida por parte de
la CAS durante la ejecucion de los trabajos a realizar, asi como también exigiendo al
contratista el Plan de Manejo Ambiental de acuerdo a lo establecido en las
especificaciones técnicas del contrato de obra y la normatividad vigente.

Llevar a cabo un seguimiento juridico de la ejecucién del contrato de obra, a través de la
verificacion, aplicaciéon y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales
relacionados con el contrato de obra, asi como a través del apoyo a la CAS en todos los
aspectos juridicos que se susciten en el desarrollo de dicho contrato.
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INFORMACION DEL CONTRATO DE OBRA

4.1 Generalidades del contrato de obra

CONTRATO DE OBRA 01513 de 2025
FECHA: 30 de diciembre de 2025
MODALIDAD DE e
CONTRATACION: Licitacidon Publica No. LP2-009-2025.
CLASE DE CONTRATO: Contrato de obra.
CONTRATISTA: UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA
R.L MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE.
C.C. 1.096.211.185 de Barrancabermeja
NIT: 902.020.635-4
EDNA ROCIO CASTELLANOS MARTINEZ
SUPERVISOR: Subdirectora de Planeacién y Ordenamiento Ambiental
SISTEMAS INDUSTRIALES DE MANTENIMIENTO,
CONSTRUCCION Y OBRAS CIVILES —SIMCOCS.A.S.
INTERVENTOR: R.L JUAN JOSE BONET PARADA.
C.C. 1.065.912.454 de Aguachica.
NIT: 900.043.668-9

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN
DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER-CAS.

VALOR DEL CONTRATO: TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SIETE
PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS ($3.844.989.807,72).

PLAZO INICIAL: Cuatro (4) meses.

PRORROGA No. 01: Dos (2) meses.

PLAZO TOTAL: Seis (6) meses.

FECHA DE INICIACION:

Diecinueve (19) de enero de 2026.

FECHA DE TERMINACION
INICIAL:

Dieciocho (18) de mayo de 2026.

NUEVA FECHA DE
TERMINACION:

Dieciocho (18) de Julio de 2026.

PERIODO DEL INFORME:

19/04/2026 Al 18/05/2026.

Tabla 1. Generalidades del contrato de obra No. 01513 de 2025.
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4.2 Seguimiento a las garantias

Las pdlizas que amparan el contrato de obra son las siguientes:

Garantias aprobadas segun oficio al contrato de obra:

GARANTIA UNICA VIGENCIA POLIZA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO

Cumplimiento del 30-12-2025 | 30-11-2026| 1434101252483 |« 20¢ 99796100

Contrato Anexo 0

Pago de Salarios 30-12-2025 | 30-05-2029 14-44-101252483 $ 768.997.961,00
Anexo 0

Estabilidad y Calidad 30-12-2025 | 30-05-2027 14-44-101252483 $ 768.997.961,00

de la Obra Anexo 0

Responsabilidad Civil 30-12-2025 | 30-05-2026 14-40-101078942 $ 698.752.800,00

Extracontractual Anexo 0

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobacion de Garantias Id.
CO1.WRT.18799449 y CO1.WRT.18799463 del 08 de ENERO de 2026.

Garantias aprobadas con el acta de inicio del contrato de obra:

GARANTIA UNICA VIGENCIA POLIZA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO
limi | 14-44-1012524

Cumplimiento de 19-01-2026 | 20-12-2026 01252483 | ¢ 768.997.961,00

Contrato Anexo 2

Pago de Salarios 19-01-2026 19-06-2029 14-44-101252483 S 768.997.961,00
Anexo 2

Estabilidad y Calidad de 19-01-2026 | 19-06-2027 14-44-101252483 $ 768.997.961,00

la Obra Anexo 2

Responsabilidad Civil 19-01-2026 | 19-06-2026 14-40-101078942 $ 698.752.800,00

Extracontractual Anexo 2

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobacion de Garantias Id. CO1.
WRT.19184673 y CO1. WRT.191855574 del 23 de FEBRERO de 2026.
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Garantias aprobadas con la prérroga en tiempo No. 01 al contrato de obra:

VIGENCIA VALOR
GARANTIA UNICA DESDE HASTA POLIZA ASEGURADO
Cumplimiento del Contrato | 19-01-2026| 19-02-2027 ilrl]—::lo—éOlZSM% $ 768.997.961,00
14-44-1012524
Pago de Salarios 19-01-2026| 19-08-2029 01252483 $ 768.997.961,00
Anexo 3
Estabilidad y Calidad de la 19-01-2026| 19-08-2027 14-44-101252483 $ 768.997.961,00
Obra Anexo 3
Responsabilidad Civil 19-01-2026| 19-08-2026 14-40-101078942 $ 698.752.800,00
Extracontractual Anexo 3

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobaciéon de Garantias Id. CO1.
WRT.19869047 y CO1. WRT.19781817 del 19 de MAYO de 2026.

Tabla 2. Seguimiento garantias contrato de obra

Anexo 1. Garantias del contrato de obra.

4.3 Personal Equipo técnico Minimo:

NOMBRE

PROFESION

CARGO

ROCIO SOLANO VILLAMIZAR

Ingeniera Ambiental y
de Saneamiento.

Director de obra

YESI LOANA POLANCO
RODRIGUEZ

Ingeniera de
produccion.

Profesional en salud y
seguridad en el Trabajo.

WILDER ROJAS MEDINA

Ingeniero Ambiental y
de Saneamiento.

Coordinador de entregas —
Residente de Campo 1.

OLGA TERESITA PABON
CARDENAS

Ingeniera Forestal

Coordinador de entregas —
Residente de Campo 2.

MARIA TERESA CELIS ESTEBAN

Ingeniera Agrondmica

Técnico Agroforestal 1.

YOLIMA GUERRERO DIAZ

Ingeniera Agrbnomo

Técnico Agroforestal 2.

PINEDA

MARIA MAGDALENA CADENA Administrador de Administrador — Profesional
ZARATE Empresas Administrativo.
YASETH EDUARDO GUERRERO Abogado Administrador — Abogado.

ADRIANA MARCELA ORTIZ
CHAVEZ

Técnico laboral en
auxiliar contable, de
tesoreria y financiera.

Secretaria.

Tabla 3. Personal Equipo técnico Minimo.
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Durante el mes del informe, el contratista UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA
presentd a satisfaccion los soportes correspondientes a los aportes al sistema de seguridad social
integral del personal vinculado al proyecto, cumpliendo con lo exigido en las obligaciones
contractuales y garantizando la legalidad en la contratacién del recurso humano.

Anexo 2. Planilla de seguridad social.

4.4 Informacidén y seguimiento financiero e informe de inversién:

CONCEPTO PORCENTAIE VALOR
Anticipo 0% $0,00
LA CORPORACION pagara al CONTRATISTA el valor
del contrato, de la siguiente manera: Mediante
actas parciales de avance de obra, certificadas por 90% S 3.460.490.826,95
la interventoria, hasta un maximo del 90% del valor

total del contrato.

el saldo del 10% se pagara con la suscripcién del

acta de Recibo Final, previo recibo a satisfaccion de 10% S 384.498.980,77
la interventoria con la entrega del informe final
VALOR TOTAL: 100% $ 3.844.989.807,72

Tabla 4. Forma de Pago.

A la presente fecha, el Contratista de Obra solo ha presentado el Acta parcial N° 1 con un
porcentaje ejecutado del 49.77%, a la fecha se encuentra revisado y aprobado para ser
desembolsado el pago por parte de la entidad; asi mismo continua con el avance del contrato
dando continuidad a la ejecucidn de las obras contratadas bajo su capacidad financiera, conforme
a las condiciones establecidas en el contrato.

ESTADOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA
DESCRIPCION VALOR %
Valor Contratado S 3.844.989.807,72 100%
Anticipo $ 0,00 0%
Acta Parcial N°1. $1.913.576.054,05 49.77%
Acta Parcial N°2. $0,00 0,00%
Acta Parcial N°3. $ 0,00 0,00%
Valor Pendiente: $1.931.413.753,67 50.23%

Tabla 5. Estado financiero del contratista
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Para el presente periodo el avance de ejecucion corresponde a un valor de: ($361.719.727,92)
M/C equivalente a un porcentaje de 9.41% para un total ejecutado acumulado de:
(52.754.113.071,78), equivalente a un porcentaje de 71,63% del valor total del contrato, dejando
asi un saldo de 37,28% pendiente por ejecutar.

AVANCE FISICO
120%
100%
80%
60%
40%
0% I
OBRA

B CONTRATO

ACUMULADO
H AVANCE EJECUTADO (INFORME N°4)
B FALTANTE POR EJECUTAR

INFORMACION AVANCE FISICO INFORME No. 04

AVANCE FISICO DEL INFORME: 9,41%

AVANCE FISICO ACUMULADO: 71,63%

AVANCE FISICO POR EJECUTAR: 28,37%

Actividad Meta Contractual Avance Total
Aislamiento Finca Rancheria 3,6 km 3.600 m
Aislamiento Finca la Vega del Ramal 3,522 km 0
Restauracion Finca Rancheria 30 Ha 30 ha
Restauracion Finca la Vega del Ramal 33 Ha 27 ha

Avance fisico global estimado del contrato: 71,63 %
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4.5 Actividades ejecutadas

(;‘Q\\?”* YEMPORAL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
NP ccoisoies ™

NOMBRE DEL

PROYECTO: | ‘RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE DE LA CORPC OMA DE EN 1O DEL CONVENKC ) No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO
: ENTRE EL ) DE Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CAS".
FECHA DE INICIO: ‘ 19 de enero de 2026 FECHA DE TERMINACION: 18 de julio de 2026
N 19 de fecbrero al 18| 19 de marzo al 18 de 18 de junio al 18 de
- o——— IND:;CE‘:%L DE ST (T r— 19 de enero al 18 de febrero el e 19 de abil al 18 de mayo | 19 de mayo al 18 de junio i
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) K:Igmetros de = Planeado
2 Aislamiento aislamiento 712
instalados Ejecutado
Hectareas Planeado
3 Mantenimiento leci 63 3
establecidas Ejecutado

[ EJECUTADO [ |
| PLANEADO | |
S)

Juon J)sé Qon(ﬂ 1

MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE. VoBo JUAN JOSE BONET
R.L UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA - NIT: 902-020635-4 RL SIMCOC-NIT 900.043.668-9
CONTRATISTA INTERVENTORIA

4.5.1 Aislamiento

e Predio Rancheria: Se instalaron los 1,150 metros faltantes para un total de 3,600 metros (3.6 km),
alcanzando el 100% de la meta para este predio.

e Predio Vegas del Ramal: Se iniciaron labores preliminares que incluyen roceria mecanica, trazado
de alineamiento, ahoyado y traslado de insumos.

e Progreso del Aislamiento: 50.55 % de avance sobre la meta total de 7.12 km.

4.5.2 Establecimiento de Especies Nativas (restauracion)

Durante este periodo se reporta la siembra acumulada de 57,50 hectdreas, equivalentes a 63,825
individuos arbdreos.

e Predio Rancheria: Se completaron las 31.5 hectareas programadas (100% de la meta del predio),
con un total de 34,650 arboles.

e Predio Vegas del Ramal: Se logré la siembra en este periodo de 8 hectareas (8,800 arboles),
alcanzando un 82.54% de la meta especifica de este predio.
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4.6

Actas Efectuadas.

ACTA DEINICIO

ENERO 19 DE 2026

ACTA PARCIALN°1

ABRIL 17 DE 2026

PRORROGA N°1

MAYO 19 DE 2026

4.7 Programacion de trabajo

progreso de Siembra: 91,27% de avance sobre la meta total de 63 hectdreas.

UNION
TEMPORAL
RESTAURACION

UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA

ECOLOGICA PROGRAMA DE TRABAJO DE OBRA
OBJETO CONTRATO PERIODO Responsable
“RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENID g
pesiptclmsiy: INGENERO WILDER ROJAS MEDINA
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS" CRONOGRAMA (SEMANAS)
i s 10 de enero af [ 10 de fechrem | 19demazoal 18 | 19de abeilal 18de | 19demayoal | 10 e junioal PROUR T—
antate 1 1 I £ A
bter ACTIVIDADES petesces ToTAL 8defebrero |af 18demazo|  deabri mayo 18dejunio | 18 de julio INDICADOR postiad Ve RECURSOS NECESARIOS RESPONSABLE
1]2]3]a|1[2]3]a[1]2]3] &« [ 1]2] a [ s [1]2]3]a[1]2][3]4
i i | P [ —
1 P Hectareas Reforesiadas | 63 estacas, azaden,bara,bul de abono, machese
Almibes de et o sembrar 100 shan heroretznedor, coreros, bades. agua)
‘espacies nativas Ejecutado 13Ha 12Ha 245Ha 8Ha ' o)
Preado Instacon de asiamienosi = (rumero )
o | e | e | il R
perimetral aiiamiento instsados 2450 1150 nstalados) | (Nimera foal e nfome e PUL.O®. | COORDNADOR
Epaado 1 Kome#os a ) 100 o)
Km m
- " Pereado
Mantenimiento, actividades Hectreas estableotas(Hectress 'MATERIALES (plankias de especies nafvas.
3| deresiembray reemplazo de | Hectareas estabecidas ] sembradas)Hectareas btaes a prrse) estacas, azaden, barra, bubo de abono, machete,
especies danadas s manienes)*100 eroretenedor, obreros, baides,agua)

EROTR [ ]
L

MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE.

R.L UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA - NIT: 902-020635-4

CONTRATISTA

Juan s Bonel?

VoBo JUAN JOSE BONET

RL SIMCOC-NIT 900.043.668-9

INTERVENTORIA
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5. INFORMACION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

5.1 Generalidades del Contrato de Interventoria

CONTRATO NO

01514 DE 2025.

FECHA

31 de Diciembre de 2025.

CLASE DE CONTRATO

Contrato de Interventoria.

CONTRATISTA

SISTEMAS INDUSTRIALES DE MANTENIMIENTO,
CONSTRUCION Y OBRAS CIVILES - SIMCOC S.A.S.
R.L. JUAN JOSE BONETT PARADA

C.C. 1.065.912.454 de Aguachica.

NIT

900.043.668-9

SUPERVISOR (A)

EDNA ROCIO CASTELLANOS MARTINEZ
Subdirectora de Planeacién y Ordenamiento Ambiental.

OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA PARA ELPROYECTO RESTAURACION
ECOLOGICA DEPREDIOS DE CONSERVACION DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
ENDESARROLLO DEL

CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO No CO1.PCCNTR
7167516  CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DESANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMAREGIONAL
DE SANTANDER CAS.

VALOR DEL CONTRATO

DOSCIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA'Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y
TRES PESOS ($205.763.363)

PLAZO INICIAL:

Cuatro (4) meses.

PRORROGA No. 01:

Dos (2) meses.

PLAZO TOTAL:

Seis (6) meses.

FECHA DE INICIACION:

Diecinueve (19) de enero de 2026.

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

Dieciocho (18) de mayo de 2026.

NUEVA FECHA DE TERMINACION:

Dieciocho (18) de Julio de 2026.

PERIODO DEL INFORME:

19/04/2026 A 18/05/2026.

Tabla 6. Generalidades del Contrato de Interventoria No. 01514 de 2025

5.2 Seguimiento a las garantias:
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Las pdlizas que amparan el contrato de Interventoria son las siguientes:

Garantias aprobadas con el contrato de interventoria:

GARANTIA UNICA VIGENCIA POLIZA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO
Cumplimiento del 02-01-2026| 02-11-2026| 1444101252550 1 « 41 155 672 60
Contrato Anexo 1
Calidad del Servicio 02-05-2026| 02-05-2027 14-44-101252550 $41.152.672,60
Anexo 1
Pago de Salarios 02-01-2026| 02-05-2029 ii':j;ll‘)lZS 2550 $41.152.672,60

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobacién de Garantias con Id
CO1.WRT.18834760del 08 de enero de 2026.

Garantias aprobadas con el acta de inicio del contrato de Interventoria:

GARANTIA UNICA VIGENCIA POLIZA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO
Cumplimiento del 19-01-2026| 19-11-2026| 1444101252550 |« 41 155 672 60
Contrato Anexo 3
Calidad del Servicio 19-05-2026| 19-05-2027 14-44-101252550 $41.152.672,60
Anexo 3
Pago de Salarios 19-01-2026| 19-05-2029 ii—::lo-gOlZSZSSO $41.152.672,60

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobacién de Garantias con Id
CO1.WRT.19174409 del 05 de febrero de 2026.

Garantias aprobadas con la prérroga en tiempo No. 01 al contrato de Interventoria:

GARANTIA UNICA VIGENCIA POLIZA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO
Cumplimiento del 19-01-2026 18-01-2027| 1444101252550 |« 11 157 672.60
Contrato Anexo 4
Calidad del Servicio 19-05-2026| 19-05-2027 14-44-101252550 $41.152.672,60
Anexo 4
Pago de Salarios 19-01-2026| 18-07-2029 ii—ellfc;201252550 $41.152.672,60

Estas garantias fueron aprobadas con el Certificado de Aprobacién de Garantias con Id
CO1.WRT.19937102 del 19 de Mayo de 2026.

Tabla 7. Seguimiento a las garantias del contrato de interventoria No. 01514 de 2025.

Anexo 3. Garantias
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5.3 Descripcion de las actividades ejecutadas por parte de la Interventoria

I Supervisién y Amparos Contractuales

La interventoria adelantd la revision y control periddico al estado de las garantias que respaldan
el contrato durante el presente periodo evaluado ya que dentro del mismo se suscribid prorroga
N°1l y estas fueron aprobadas por la interventoria como la entidad contratante desde la
plataforma secop 2. Mediante la revisién del cuadro de control de pdlizas, se constato la vigencia
y suficiencia de los amparos de cumplimiento, responsabilidad civil, salarios y prestaciones
sociales, y estabilidad de la obra. Con este esquema de validacion, se garantiza que la entidad
permanezca debidamente blindada ante cualquier eventualidad juridica o econdmica durante el
desarrollo del proyecto.

B Verificacién de Talento Humano y Operativo

Se mantuvo el control y fiscalizacidon del personal técnico y operativo dispuesto en el equipo
minimo y personal en campo. A través de inspecciones directas, la interventoria constaté el
nimero de operarios frente a los perfiles exigidos para las actividades de restauracién y
cerramiento. Asimismo, se supervisd de manera estricta el uso obligatorio de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP), velando por la seguridad industrial y la continuidad operativa en los
diferentes frentes de trabajo.

I control de Obligaciones de Seguridad Social

Se realizd la revisién mensual de los soportes de pago del personal mediante el analisis de las
planillas de Autoliquidacidon de Aportes (PILA). Esta labor permitid ratificar que el contratista se
encuentra al dia con sus obligaciones prestacionales (salud, pensidn y ARL), mitigando de forma
oportuna cualquier riesgo de reclamacion laboral o responsabilidad solidaria para la institucion.

I Verificacién Técnica de Aislamientos y Cerramientos

A través de comisiones de campo e inspecciones técnicas itinerantes, la interventoria realizo el
control de calidad al componente de cercado, enfocandose en los siguientes aspectos:

e Constatacion de Metas: Se valido que el rendimiento presentado a la fecha alcanza el
50.55% de avance respecto a los 7.12 kildbmetros totales contractuales, correspondientes
al aislamiento ya ejecutado en el predio Rancheria. Asimismo, se constaté un 0% de avance
de aislamiento fisico en el predio Vegas del Ramal, el cual cuenta con una meta especifica
de 3.520 kildmetros para esta actividad.

e Control de Calidad: Se supervisé que el acopio en sitio de los materiales (postes, alambre
y tensores) cumpliera con las especificaciones técnicas requeridas, asegurando que se
encuentren listos para su posterior instalacion conforme a las directrices contractuales.
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e Validaciéon de Actividades Preliminares: Ante la ausencia de establecimiento fisico de
cerca en Vegas del Ramal durante este mes, la interventoria concentré sus esfuerzos en
supervisar las fases previas indispensables. Se validaron las labores de roceria mecénica
para el despeje de vegetacion arbustiva, el trazado del alineamiento, el ahoyado vy el
traslado estratégico de insumos hasta los puntos exactos de intervencion.

I supervision del Establecimiento Forestal (Siembra)

Lainterventoria desplegd acciones de seguimiento técnico al componente de restauracién vegetal
para asegurar la correcta inversion de los recursos y el cumplimiento de las densidades:

e Control de Insumos: Se efectud la inspeccidn fitosanitaria y de vigor del material vegetal
antes de su siembra, garantizando que los individuos correspondan a especies nativas
aptas para el ecosistema objetivo y verificando la logistica de distribucién.

¢ Control de Densidad y Avances: Mediante recorridos de verificacién en campo, se audité
el registro acumulado de 57.50 hectareas establecidas, representadas por mas de 63.825
individuos arboreos. Se validé especificamente el avance significativo en el predio Vegas
del Ramal, donde se logro el establecimiento de 8 hectareas con mas de 8.880 arboles de
diferentes especies forestales durante este periodo. Esto situa el proyecto en un 41.27%
de avance respecto a las 63 hectdreas totales contractuales, y en un 82.54% de avance
frente a la meta especifica de la Vega del Ramal (31.5 ha), restando Unicamente 5.50
hectdreas de siembra para consolidar la meta global.

e Seguimiento a la Inversidn: Se auditdé la incorporacién de insumos edaficos
(hidrorretenedores y planes de fertilizacion base) orientados a maximizar la tasa de
sobrevivencia del material vegetal.

] Monitoreo de Factores Limitantes y Logistica

Dadas las particularidades geograficas del predio Vegas del Ramal, las actividades de la
interventoria se enfocaron en:

o Validacidon de Rendimientos: Se evaluaron y consignaron en bitacora las variables criticas
gue condicionaron el rendimiento mensual en campo, tales como la compleja topografia
del predio, pendientes severas, presencia de un cuerpo hidrico, limitaciones severas para
el transporte mular y las variables climaticas adversas registradas en el area a intervenir.

e Inspeccion de Vias: Se realizd el seguimiento a las rutas de acceso y las maniobras
operativas ejecutadas por el contratista para el traslado manual y mular de insumos y
material forestal, garantizando que el flujo logistico se realizara bajo condiciones viables
de seguridad.
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B Verificacién de Informacion Geografica y Reportes

o Georreferenciacion: Se procesé la informacion cartografica obtenida en campo mediante
herramientas SIG, permitiendo delimitar con precisidn geografica las poligonales y dreas
reales intervenidas durante el periodo.

e Consolidacion de Avances: Se estructurd el balance fisico-financiero del proyecto del
presente mes. Si bien se registran hitos importantes en el componente forestal y
actividades preliminares de cerramiento, la interventoria mantiene un estricto control
sobre la curva de programacion para mitigar los impactos de los factores limitantes del
entorno.

I Evaluacién de Ejecucion Fisica y Financiera

Se llevéd a cabo el corte técnico del periodo para evaluar el comportamiento financiero y el avance
fisico de las obras con corte a este informe. La interventoria analizé el rendimiento de las
actividades preliminares y de siembra frente a las metas contractuales; ante las restricciones
logisticas evidenciadas en Vegas del Ramal, donde se continud con el monitoreo estricto de las
programaciones semanales para asegurar que los tiempos restantes permitan finiquitar las 5.50
hectdreas de siembra y los 3.522 km de aislamiento pendientes.

I Revisién y Curaduria Documental

Se desarrolld el control de calidad, revisidn y correccidon del acervo documental e informes
presentados por el contratista. Mediante la formulacién de observaciones técnicas vy
metodoldgicas, se asegurd la correcta estructuracion de las evidencias que soportan las
cantidades de obra ejecutadas, garantizando la trazabilidad institucional del informe final.

5.4 Seguimiento Ambiental

Durante el periodo evaluado (19 de abril al 18 de mayo), las acciones de la interventoria se
orientaron a vigilar el cumplimiento de las medidas de mitigacion y proteccion del entorno natural.
En tal sentido, se constatd que las actividades de preparacidon del terreno en Vegas del Ramal,
orientadas al trazado, ahoyado y roceria mecdnica para futuras cercas, se ejecutaran con un
criterio de minimo impacto, evitando generar procesos erosivos o desestabilizacién en pendientes
pronunciadas, y respetando los parches de regeneracion natural encontrados en la zona de
influencia. Asimismo, se supervisd que el cruce de cuerpos hidricos por parte del personal y la
logistica mular no alterara el flujo natural de escorrentias ni generara contaminacion por residuos,
asegurando que los materiales sobrantes e insumos forestales fueran acopiados fuera de las zonas
de proteccion hidrica.

En lo concerniente al establecimiento forestal, se verifico el estricto empleo de especies nativas
en las 8 hectdreas sembradas este mes en Vegas del Ramal, validando la correcta aplicacion de
técnicas de siembra para los mas de 8.880 nuevos arboles. Ante la variabilidad de las condiciones
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climaticas registradas en la zona, se priorizd la inspeccién en la aplicacién de hidrorretenedores
para salvaguardar el sistema radicular de las plantulas y mitigar el estrés post-siembra.
Finalmente, se constaté el estado de las parcelas de monitoreo en campo, validando que su
disposicién actual permite recolectar datos cientificos confiables sobre la dindmica de sucesién
vegetal, sin alterar la estabilidad estructural del suelo ni los servicios ecosistémicos del area
intervenida.

5.5 Personal técnico y de trabajo

NOMBRE PROFESION CARGO
JOHAN FERNANDO SUAREZ FAJARDO | Ing. Sanitario y Ambiental. Director de Interventoria
JAVIER ENRIQUE REDONDO RUEDA Ing. Civil Profesional SST

Ing. Ambiental y de
Saneamiento.
Ing. Ambiental y de
Saneamiento.
Ing. Ambiental y de
Saneamiento.
Tabla 8. Personal técnico y equipo de trabajo

DANIELA FLOREZ ROBLEZ Técnico Forestal

BIBIANA ROCIO MERCADO NIETO Técnico Forestal

SANDRA PATRICIA VEGA Ingeniero Forestal

Se presenta a satisfaccion los soportes correspondientes a los aportes al sistema de seguridad
social integral del personal vinculado al proyecto, cumpliendo con lo exigido en las obligaciones
contractuales y garantizando la legalidad en la contratacién del recurso humano.

Anexo 4. Planillas de seguridad social.

5.6 Informacion financiera del contrato de Interventoria:

Concepto Porcentaje Valor

Anticipo 0,00% $0,00

LA CORPORACION cancelara al contratista el valor del contrato
mediante actas parciales equivalentes al porcentaje del valor
ejecutados en el mismo periodo de tiempo del contrato principal,
hasta un maximo del 90% del valor total del contrato, previa 90% $ 185.187.026,70
aprobacion por parte del supervisor y entrega de informes
parciales presentados con soportes y evidencias de ejecucion.

Un ultimo pago del DIEZ POR CIENTO (10%) al cumplimiento final
de las labores contratadas y liquidacion del contrato, previo

cumplimiento de los requisitos legales a que haya lugar con la 10% $20,576.336,30
respectiva aprobacidn por parte del supervisor.

TOTAL: 100% $ 205.763.363,00

Tabla 9. Forma de pago estipulada en el contrato de interventoria No. 01514 de 2025.
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A la presente fecha, el Contratista de Interventoria presenté el Acta parcial N° 1 con un porcentaje
ejecutado del 49.77%, a la fecha se encuentra aprobada y a la espera de ser desembolsado el
pago; asi mismo continua con el avance del contrato dando continuidad a la ejecucidn de las obras
contratadas bajo su capacidad financiera, conforme a las condiciones establecidas en el contrato.

ESTADO FINANCIERO INTERVENTORIA
DESCRIPCION VALOR %

Valor Contratado $205.763.363,00 100%

Anticipo $ 0,00 0%
Acta Parcial N°1. $102.408.425,76 49.77%
Acta Parcial N°2. $0,00 0,00%
Acta Parcial N°3. $0,00 0,00%
Valor Pendiente: $ 103.354.937,23 50.23%

Tabla 10. Estado financiero del contratista

INFORMACION FINANCIERA
INTERVENTORIA

$300.000.000,00

$ 200.000.000,00
$ 100.000.000,00 I .
S 0,00 -

B VALOR DEL CONTRATO
m ACUMULADO

AVANCE EJECUTADO (INFORME N°4)
B FALTANTE POR EJECUTAR

5.7 Avance en tiempo

CONTROL AVANCE EN TIEMPO

Fecha Inicio:| 19/01/2026 | Cantidad

Fecha actual:| 18/05/2026 | 129| [dias] | Tiempo total transcurrido: | 67,23%

Fecha terminacion: 15/07/2026 | 177 [dias]
Falta por Ejecucion: | 48 | [dias] | Tiempo faltante: 32,77%

Tabla 11. Control de avance en el tiempo para la ejecucion del contrato
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La interventoria realizé un seguimiento exhaustivo—técnico, administrativo, social y ambiental—
de las actividades ejecutadas por el contratista, en la capacidad operativa y en la coherencia de
acuerdo a condiciones climaticas y acceso a las vias.

5.8 Actas efectuadas

ACTA DEINICIO 19 DE ENERO DE 2026
ACTA PARCIALN°1 20 DE ABRIL DE 2026
PRORROGA N°1 19 DE MAYO DE 2026

5.9 Relacién de la correspondencia.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA

Fecha Consecutivo Remitente Destinatario Asunto
27/04/2026 SPL.762.2026 CAS RL —SIMCOC SAS REQUERIMIENTO DOCUMENTACION
TRAMITE CUENTA DE COBRO ACTA
PARCIAL No. 01 OBRA
30/04/2026 | OFC-011-UTRE UT RESTAURACION | RL-SIMCOC SAS ENTREGA DE INFORME No. 03
ECOLOGICA
05/05/2026 | OFC-012-UTRE UT RESTAURACION CAS SOLICITUD PRORROGA No. 01
ECOLOGICA
07/05/2026 | OFC-013-UTRE UT RESTAURACION | RL-SIMCOC SAS MODIFICACION CRONOGRAMA
ECOLOGICA
CORRESPONDENCIA ENVIADA
Fecha Consecutivo Remitente Destinatario Asunto
20/04/26 OFICIO No. 011 RL —SIMCOC SAS SUPERVISORA CAS ENVIO ACTA PARCIAL INTER 01
05/05/26 OFICIO No. 012 RL —SIMCOC SAS PLANEACION CAS APROBACION PRORROGA No. 01
06/05/26 OFICIO No. 013 RL —SIMCOC SAS CAS ENTREGA DE REQUERIMIENTOS
08/05/26 OFICIO No. 014 RL —SIMCOC SAS CAS SOLICITUD PRORROGA INTERVENTORIA
08/05/26 OFICIO No. 015 RL —SIMCOC SAS CAS ENTREGA DOCUMENTOS PRORROGA

OBRA

Anexo 5. Copias de las correspondencias enviadas y recibidas.

5.10 Seguimiento Bitacora

Se registran todas las actividades diarias y acontecimientos de la ejecucion de la obra

Anexo 6. Copia Bitacora
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Registro fotografico

5.11
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Km 2 Anillo vial Conjunto Natura Ecoparque Empresarial T1 Oficina 417
6076852120 - 3102007899
interventoriasimcoc@gmail.com
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5.12 Estado Del Tiempo.
A continuacion, se relaciona el estado del tiempo para el municipio de Onzaga — Santander.

En resumen, para el periodo desde el dia 19 de Abril de 2026 al dia 18 de Mayo de 2026, tenemos
lo siguiente:

Abril: se caracterizd por ser uno de los mas lluviosos del primer semestre. Se dieron lluvias intensas
y constantes, con mayores acumulados en comparacién con marzo, elevando el riesgo de

saturacion de suelos.

Mayo: Continuaron las lluvias intensas y constantes, durante todos los dias del mes de mayo
correspondientes hasta el dia 18 del presente informe.

Temperaturas: Han oscilado generalmente entre los 20°Cy 23°C.

Precipitaciones recientes: Se dio un incremento de lluvias, con un 10% y 90% de probabilidad de
lluvias sobre lo normal.
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6. Conclusiones

Durante el periodo evaluado correspondiente al mes de abril a mayo de 2026, el proyecto
evidencid un avance fisico del 71.63%.

Al cierre del cuarto mes, el contrato presenta un avance fisico acumulado del 71.63%, frente a una
programacion esperada del 71.63% debido a la reprogramacion realizada en el mes de mayo
segun prorroga N°1 efectuada por 2 meses para culminar las metras contractuales.

También se continuara realizando el seguimiento correspondiente para asegurar que los recursos
pendientes se ejecuten de manera eficiente, transparente y conforme a los objetivos establecidos
en el marco del contrato.

Para el componente de establecimiento de especies nativas registré un avance sobresaliente,
alcanzando un acumulado de 57.50 hectdreas intervenidas con mds de 63.825 arboles sembrados.
Destaca especialmente la ejecucion en el predio Vegas del Ramal con 8 hectdreas establecidas
(mds de 8.880 individuos), lo que situa esta actividad en un 41.27% del total contractual y a tan
solo 5.50 hectdareas de consolidar el cumplimiento de la meta global de 63 hectareas.

Aunque el establecimiento fisico de cercas en el predio Vegas del Ramal se reporta en un 0%
(manteniendo el avance global del contrato en un 50.55% gracias a lo ejecutado en Rancheria), la
interventoria constaté la ejecucidn efectiva de las actividades preliminares indispensables. Las
labores de roceria mecdnica, trazado, ahoyado y traslado de insumos prepararon el terreno de
forma idénea, dejando el frente listo para el montaje estructural de los 3.522 kilémetros
pendientes.

Los rendimientos operativos del cuarto mes se vieron condicionados por variables externas de
tipo logistico, geografico y climatico. La ubicacion critica del predio Vegas del Ramal, caracterizada
por pendientes pronunciadas, cruces de cuerpos hidricos y restricciones para el transporte mular,
sumada a las condiciones climaticas adversas, limitd la velocidad de ejecucién, obligando al
contratista a priorizar el esfuerzo manual y la planeacidn por microfrentes.

Se concluye que el contratista mantiene al dia el blindaje juridico y financiero del proyecto, debido
a la reprogramacién realizada segun prorroga n°1l habiéndose verificado la vigencia total de los
amparos contractuales (pdlizas). De igual forma, el andlisis de las planillas PILA ratifica el
cumplimiento estricto de las obligaciones de seguridad social del personal operativo, eximiendo a
la entidad contratante de cualquier riesgo de responsabilidad solidaria.
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Indicadores de cumplimiento

Indicador Resultado

Cumplimiento del cronograma Adecuado

Ejecucion de actividades programadas |Adecuado

Cumplimiento ambiental Adecuado
Implementacién de SST Adecuado
Gestion logistica Adecuado

7. Recomendaciones

Se recomienda al contratista disefiar y activar un plan de distribucion logistica alternativo para el
predio Vegas del Ramal. Ante las restricciones del transporte mular por la topografia y los cuerpos
hidricos, es imperativo establecer centros de acopio intermedios y reforzar las cuadrillas de
traslado manual, garantizando el suministro continuo de postes, alambres y tensores para iniciar
la instalacion fisica de la cerca sin mas dilaciones.

Dado que restan Unicamente 5.50 hectareas para cumplir la meta contractual de establecimiento
forestal, se recomienda concentrar los esfuerzos iniciales del préximo periodo en culminar esta
actividad aprovechando las condiciones de humedad actuales del suelo, asegurando asi el uso
eficiente de los hidrorretenedores y el material vegetal remanente.

Ante las pendientes pronunciadas de la zona de intervencién, se recomienda al contratista
extremar las medidas de conservacidn de suelos durante las actividades de ahoyado y cercado. La
interventoria sugiere realizar el cerramiento siguiendo las curvas de nivel del terreno en la medida
de lo posible, evitando remover cobertura vegetal de forma masiva para prevenir procesos de
erosion o escorrentia que afecten las microcuencas perimetrales.

Se insta al contratista a mantener un monitoreo constante de los reportes meteorolégicos locales
para programar las jornadas de campo mas intensas durante las ventanas de buen tiempo,
optimizando los rendimientos diarios y garantizando la seguridad industrial del talento humano
en frentes de trabajo con alta inclinacidn.

La interventoria llama urgentemente a iniciar los trabajos de mantenimiento de las plantaciones
a establecer, especialmente en predios ubicados en zonas con alta presencia de herbivora o baja
disponibilidad hidrica, a fin de asegurar la supervivencia de las plantulas y la estabilidad del
proceso de restauracion.
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Finalmente, se recomienda continuar con la informacién técnica y documental hacia la
interventoria, facilitando el cierre ordenado de actividades y asegurando el cumplimiento integral
del proyecto dentro de los plazos establecidos.

8 0an (1)5&’ QO“Q')%

JUAN JOSE BONETT PARADA
REPRESENTANTE LEGAL
SIMCOC S.A.S.
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ANEXO 1


TANIA
Texto tecleado
ANEXO 1


POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

NIT. 860,002 5756 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101078942 3

FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA. MES ANO | DIA MES ANO HORAS | DIA' MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

06 | 05 | 2026 19 | 01 | 2026 00:00 19 | 08 | 2026 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEl TOMADOR | GARANTIZADD
ggg'l‘f\'EE O RAZON UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA IDENTIFICACION NIT: 902.020.635-4
EDIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 |CIUDAD: BARRANCABERMEJA, SANTANDERI TELEFONO: 3115376740

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARID
ASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS | IDENTIFICACION NIT: 804.000.292-0)

PIRECCION: CR 12 NRO. 09 - 06 BARRIO LA PLAYA CIUDAD:  SAN GIL, SANTANDER TELEFONO 7238925

804000292 - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BENEFICIARIO: 5ANTANDER CAS

OBJETD DEL SEGURO

B| CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
2 %4 DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

- AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURADO POR DANOS MATERIALES Y LESIONES PERSONALES CAUSADOS A TERCEROS DURANTE
LAVIGENCIA DE LA POLIZA Y QUE SUCEDAN DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL AFIANZADO SEGUN CONTRATO OBRA PUBLICA No. 01513-2025 OBJETO
RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN

DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER-CAS.

@]l BENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
o] CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

& _#iPOR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO Y EN ATENCION AL OTROSI AL CONTRATO DE OBRA No. 01513-2025, MEDIANTE EL CUAL SE PRORROGA EL PLAZO DE EJECUCION EN DOS
(02) MESES, SE PROCEDE A AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA POLIZA EN LOS MISMOS TERMINOS CONTRACTUALES, SIN QUE IMPLIQUE MODIFICACION EN LOS VALORES ASEGURADOS
NI EN LOS AMPAROS OTORGADOS.

-LOS DEMAS TERMINOS DE LA POLIZA SIN MODIFICAR POR EL PRESENTE ANEXO, CONTINUAN EN VIGOR.

| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL { _ PIANDEPAGO |

§ *eeeen3 000,00 § ****+56 039.00 § *rmmer350 984,00 $ ****698,752,800.00 CONTADO
INTERMEDIA RO ETRIBLUCION COARESURD
EAE T DE PART. MOMERE COMPARLA, % PART, WALDR ASEQURADD
FAMISEGUR LTDA 133524 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
21 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

DE COLOME,

VIGILADO SUPERINTENDENG & FIARCERA

14-40-101678942 ; ; —

e il USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF133521A




] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101078942 3
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 05 | 202 19 | 01 | 2026 00:00 19 08 2026 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtoRE U RIZCH UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA IDENTIFICACION NIT: 902.020.635-4
DIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 CIUDAD:  BARRANCABERMEJA, SANTANDER|TELE' FONO: 3115376740
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS IDENTIFICACION _ NIT: 804.000.292-0

BENEFICIARIO:; 804000292 - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 19/01/2026 19/08/2026 $698,752,800.00 $698,752,800.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENG & FIARCERA
DE COLOMESA
[ T —

3

14-40-101678942

VIGILADO

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDOR

DLF133521A 2



POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101078942 3
@ FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE ALAS .~ VIGENCIA HASTA ALAS
| DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 05 2026 19 | 01 | 2026 00:00 19 08 2026 23:59 ANEXO DE PRORROGA

DATCS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA

NOMBRE O RAZON IDENTIFICACION  NIT: 902.020.635-4

SOCIAL
DIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68

|CIUDAD: BARRANCABERMEJA, SANTANDER|TELEFONO: 3115376740

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS

ASEGURADO: IDENTIFICACION NIT: 804.000.292-0

=#DRECCION: CR 12 NRO. 09 - 06 BARRIO LA PLAYA CIUDAD:  SAN GIL, SANTANDER TELEFONO 7238925

BENEFICIARIO:

CONOCE LOS MEDIOS DE PAGO

jalizar
rrne

a0 QU puUe
de conta

nuestras paginas:

www.segurosdelestado.com

o www.segurosdevidadelestado.com

@ | Wk | &= | movureD

G D | BT | €

‘e a la opcion POQR v selecciona
el tipod it

Acceso a la informacién Empldrngus

- Sequros del Estado
bancode Bogati & e Len T Cafivenls DOBABSGRS
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
! $ *****2091,944.00 $ %3 000.00 $ ******56 039.00 § Fexrrrir*x350,984.00 $ ******598,752,800.00 CONTADO
INTERMEDLARKD DIETRHBUCOH COAEEGURD
NONESE CLAVE %% DE PART. RICMERE CORMPARIA 5 PART. WALOR, ASECGURADD
FAMISEGUR LTDA 1335258 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y

=1

Eé FORMA DE PAGO

g4 BANCO CHEGQUE Mo. VALOR
=

]

o

S EFECTIVO

—[{|cHEQUE

[ L]

; TOTAL %

"SSIDARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

(415) 7709998021167 (8020) 11002119360420(3900) 000000350984 (96) 20260218

REFERENCIA
PAGO:

1100211936042-0

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101078942 3
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 05 | 202 19 | 01 | 2026 00:00 19 08 2026 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtoRE U RIZCH UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA IDENTIFICACION NIT: 902.020.635-4
DIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 CIUDAD:  BARRANCABERMEJA, SANTANDER|TELE' FONO: 3115376740
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS IDENTIFICACION _ NIT: 804.000.292-0

BENEFICIARIO:; 804000292 - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSTECOL S.A.S. 804004470-3 10.00
ASOCIACION INNOVADORES DE LA RECUPERACION ECOLOGICA AIRE 900860154-1 80.00
CORPORACION PARA LA INNOVACION TECNOLOGICA 804007757-5 10.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENG & FIARCERA
DE COLOMESA
[ T —

3

14-40-101678942

VIGILADO

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas ' FIRMA TOMADOR

DLF133521A 3



g SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO S.A.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101252483 3
@ FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
s DIA MES ANO | DIA MES  ARO HORAS | DIA' MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 05 | 2026 19 | 01 | 2026 00:00 19 | 08 | 2029 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEl TOMADOR | GARANTIZADD
ggg'l‘f\'ﬁ'f O RAZON UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA IDENTIFICACION NIT: 902.020.635-4
mDIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 |CIUDAD: BARRANCABERMEJA, SANTANDERITELEFONO: 3115376740

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARID
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS | IDENTIFICACION NIT: 804.000.292-0)

ASEGURADO /
mBENEFICIARIO:

PIRECCION: CR 12 NRO. 09 - 06 BARRIO LA PLAYA CIUDAD:  SAN GIL, SANTANDER TELEFONO 7238925

ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO OBRA PUBLICA No. 01513-2025, CUYO OBJETO ES: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE
CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS.

AMPAROS

PRl RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
4l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 19/01/2026 19/02/2027 $768,997,961.54 $768,997,961.54

CALIDAD DEL SERVICIO 19/01/2026 19/08/2027 $768,997,961.54 $768,997,961.54
"l PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 19/01/2026 19/08/2029 $768,997,961.54 $768,997,961.54
| LABORALES

ACLARACIONES

“lPOR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO Y EN ATENCION AL OTROSI AL CONTRATO DE OBRA No. 01513-2025, MEDIANTE EL CUAL SE PRORROGA EL PLAZO DE EJECUCION EN DOS
(02) MESES, SE PROCEDE A AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA POLIZA EN LOS MISMOS TERMINOS CONTRACTUALES, SIN QUE IMPLIQUE MODIFICACION EN LOS VALORES ASEGURADOS
NI EN LOS AMPAROS OTORGADOS.

g -LOS DEMAS TERMINOS DE LA POLIZA SIN MODIFICAR POR EL PRESENTE ANEXO, CONTINUAN EN VIGOR.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ *****578,328.00 § **+x+x8 000.00 $ *****111,402.00 § FrrRar697,731.00 $ ****2,306,993,884.62 CONTADO
INTERMEDUARIO DR TRIBUCION COAREGURD
3 MNOLBRE EAE T DE PART. MOMERE COMPARLA, % PART, WALDR ASEQURADD
FAMISEGUR LTDA 133521 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"% GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

e

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

%

%
5
&
#
=)
=
=
amd
=
=

14-44-101252483

| USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF133521A




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101252483 3
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS " VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA . MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 05 | 2026 19 | o1 | 202 00:00 19 | 08 | 202 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATCS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA

NOMBRE O RAZON IDENTIFICACION  NIT: 902.020.635-4

SOCIAL
DIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 |CIUDAD: BARRANCABERMEJA, SANTANDER|TELEFONO: 3115376740

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID

SECUREROY CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS IDENTIFICACION NIT: 804.000.292-0
@mBENEFICIARIO:
=BDIRECCION: CR 12 NRO. 09 - 06 BARRIO LA PLAYA CIUDAD:  SAN GIL, SANTANDER TELEFONO 7238925
ADICIONAL:

a que puedes actualizar CONOCE LOS MEDIOS DE PAGO

de conta e

nuestras paginas:

www.segurosdelestado.com

o www.segurosdevidadelestado.com

™ | Superi | date
Ve a la opcion POR y selecciona @ | INTER | MOH!LRED
eltipod flicitus

Acceso a la informacién e D ‘ m L} Coopidrogas

Bogotd . Seguros del Estado
Bﬂnr_r.llde: S R (' Cuenta Convenio DOB4S5445

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ »***578,328.00 § *+*++++8,000.00 $ *****111,402.00 § ren697,731.00 $ *+**2,306,993,884.62 CONTADO
INTERMEDARKD DI TRIBLICION COASESIRD
MONESE CLAVE % DE PART MOMERE COMPAFIA 5 PART VALOS ASEGURADO
FAMISEGUR LTDA 133521 100.00

==l QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
"% SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

-
§ OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
;g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.
Eé FORMA DE PAGO
= REFERENCIA
g4 BANCO CHEGQUE Mo. VALOR PAGO:
=
B 1100211936040-6
E‘_‘_} (415) 7709998021167 (8020)11002119360406 (3900) 000000697731 (96)20270119
o|{|EFECTIVOD
=
—[{|cHEQUE
[ L]
; TOTAL %

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 5.6,
MIT. 860.000.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101252483 3
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ALAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 05 | 202 19 | 01 | 2026 00:00 19 08 2029 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B ARE U RAZOR UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA IDENTIFICACION NIT: 902.020.635-4
DIRECCION: CL 44 NRO. 28 C - 68 CIUDAD:  BARRANCABERMEJA, SANTANDER| TELEFONO: 3115376740
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO/ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS IBENTIFICACION  NIT: 804.000.292-0

BENEFICIARIO:

ADICIONAL.:

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSTECOL S.A.S. 804004470-3 10.00
ASOCIACION INNOVADORES DE LA RECUPERACION ECOLOGICA AIRE 900860154-1 80.00
CORPORACION PARA LA INNOVACION TECNOLOGICA 804007757-5 10.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TEMDEMCIA FRANCERA
DE COLOMESA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

3

14-44-101252483

VIGILADQ SUFERN

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDOR

DLF133521A 2



SEQUROS

DEL

ESTRDO S.A.
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que Ila podliza N° 101252483, anexo
3, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 06 dias del mes de MAYO de 2026

=

14-44-101252483
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

3]



ANEXOQO 2


TANIA
Texto tecleado
ANEXO 2


aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 902020635 4 UNION TEMPORAL RESTAURACION B - MENOS DE 200 COTIZANTES CAJASAN CLL 44#28C-68 BARRANCABERMEJA-SANTANDER | 3115376740 Si
ECOLOGICA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 293031554 9504528770 E 2026/05/11 2026/05/08 | BANCOLOMBIA 0 $1,889,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

1 |cc |60398467 CELIS MARIA 230301 30 $1,750,905 $280,200 [  mIN0O2| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0

2 |cc [13569455 GUERRERO YASETH [25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0

3 cc (63460483 GUERRERO YOLIMA [25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39[ 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0

4 |cc |60441173 PABON OLGA 0 $0 S0| EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 4) $5,252,715 $840,600 $7,003,620 $280,400 $7,003,620 $280,400 $7,003,620 $487,600 $0 $0
Pagina 1 de 2




aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $840,600 S0 NI $840,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $560,400 $0 S0 $560,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $487,600 S0 S0 $487,600
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 4 $487,600 S0 S0 $487,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $280,400 S0 S0 $280,400
CAJASAN CCF39 890,200,106 1 4 $280,400 S0 S0 $280,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 4 $280,400 S0 S0 $280,400
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOO2 901,037,916 1 1 $70,100 S0 S0 $70,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $210,300 S0 S0 $210,300
TOTAL 4 $1,889,000 $0 $0 $1,889,000

Pagina 2 de 2



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900860154 1 ASOCIACION INNOVADORES DE LA B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONTRATO 2017 CALLE 44 28C-68 BUCARAMANGA-SANTANDER 6126805 Si
RECUPERACION ECOLOGICA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 307043017 9504515091 E 2026/05/14 2026/05/14 | BANCOLOMBIA 0 $156,018,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CONTRATO 2017 (270 Afiliados) $542,843,286 $86,870,200 $543,559,038 $21,730,400 $557,793,733 $22,300,400 $557,566,278 $25,117,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 270 $542,843,286 $86,870,200 $543,559,038 $21,730,400 $557,793,733 $22,300,400 $557,566,278 $25,117,800 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,858,243 $297,400 $1,858,243 $69,400 $1,858,243 $69,400 $1,858,243 $42,300 $0 $0
1 [cC 1090427168 |MONTEJO ALEIDA  [230301 28 $1,734,360 $277,500 |  ESSC24| 28 $1,734,360 $69,400 |  CCF67| 28 $1,734,360 $69,400 14-4] 28 $1,734,360 $42,300 | 28 0 $0
2 |CC [1090427168 |MONTEJO ALEIDA  [230301 2 $123,883 $19,900 | ESSC24| 2 $123,883 S0|  ccre7| 2 $123,883 $0 14-4 2 $123,883 S0| 2 0 $0
Ciudad: BARRANCABERMEJA Depto: SANTANDER ( 11 $18,407,241 $2,945,700 $21,909,054 $868,200 $23,589,053 $935,400 $21,909,054 $488,800 $0 $0
Afiliados)
3 |cc (37575479 CORPAS NANCY 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $9,200 | 30 0 $0
4 |cC [1096183655 |FLOREZ SARA 230301 30 $1,750,905 $280,200 [  ESSc24 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $9,200 | 30 $0 $0
5 |cc (37934430 GOMEZ ADELA 0 0 S0| EPSO17| 7 $408,545 $16,400 |  CCF38| 7 $408,544 $16,400 144 7 $408,545 s0| 7 0 $0
6 |cc [37934430 GOMEZ ADELA 0 S0 S0| EPSO17| 1 $58,364 S0| ccr3gl 1 $58,364 $0 14-4 1 $58,364 s0| 1 0 $0
7 |cc [37934430 GOMEZ ADELA 0 S0 S0| EPSO17| 3 $175,091 $7,100(  CccF3g{ 3 $175,091 $7,100 14-4 3 $175,091 S0| 3 0 S0
8 |cc [37934430 GOMEZ ADELA 0 $0 S0| EPSO17| 2 $116,727 s0| ccr3gl 2 $116,727 $0 14-4 2 $116,727 s0| 2 $0 $0
9 |cc [37934430 GOMEZ ADELA 0 $0 S0 EPsot7| 4 $233,454 $9,400 ccF3g| 4 $233,454 $9,400 14-4 4 $233,454 s0| 4 $0 $0
10 |cC [37934430 GOMEZ ADELA 0 $0 S0| EPSO17| 3 $175,091 $7,100(  CCF3g{ 3 $175,091 $7,100 14-4 3 $175,091 S0| 3 0 $0
11 |cC [37934430 GOMEZ ADELA 0 $0 S0| EPSO17| 1 $58,364 S0|  ccF3gl 1 $58,364 $0 14-4 1 $58,364 S0 1 0 $0
12 |cC [37934430 GOMEZ ADELA 0 0 S0| EPSO17| 2 $116,727 $4,700 CCF38 2 $116,727 $4,700 14-4 2 $116,727 S0| 2 0 $0
13 |cC [37934430 GOMEZ ADELA 0 0 S0| EPSO17| 7 $408,545 $16,400 |  CCF38| 7 $408,545 $16,400 144 7 $408,545 s0| 7 0 $0
14 |cC (91429734 JIMENEZ WALTER  |25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38] 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $9,200 | 30 0 $0
15 |CC [1137195076 [MERCADO ALBERTO [230301 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 30 $0 S0
16 |cc [13570727 MORA CARLOS 230301 1 $58,364 $9,400 [ EPS037| 1 $58,364 $2,400 [  CCF3g| 1 $58,364 $2,400 14-4 1 $58,364 St i $0 $0
17 |cc [13570727 MORA CARLOS 230301 4 $233,454 $37,400 |  EPSO37| 4 $233,454 $9,400 [  CCF38{ 4 $233,454 $9,400 14-4 4 $233,454 S0| 4 $0 $0
18 [cC |13570727 MORA CARLOS 230301 15 $875,453 $140,100 [  EPS037| 15 $875,453 $35,100 |  CCF38| 15 $875,453 $35,100 14-4 15 $875,453 $0| 15 0 $0
19 |cc [13570727 MORA CARLOS 230301 10 $583,635 $93,400 |  EPS037| 10 $583,635 $23,400 |  CCF38l 10 $583,635 $23,400 14-4 10 $583,635 $0| 10 0 $0
20 |cc [37939658 NUNEZ MARTHA ~ |25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-41 30 $1,750,905 $9,200 | 30 0 $0
21 |cc [13887226 PINEDA GUILLERMO 0 0 50| EPS041| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $9,200 | 30 0 $0
22 |cc [5793827 ROJAS WILDER 230301 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS017| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF38| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 0 S0
23 |cc [63462070 SOLANO ROCIO 25-14 28 $3,920,000 $627,200 |  EPS037| 28 $3,920,000 $156,800 |  CCF38| 28 $5,600,000 $224,000 14-4] 28 $3,920,000 $272,900 | 28 $0 $0
24 |cc [63462070 SOLANO ROCIO 25-14 2 $280,000 $44,800 | EPS037| 2 $280,000 $11,200|  CCF38| 2 $280,000 $11,200 14-4 2 $280,000 $19,500 | 2 $0 $0
25 |CC 1096254945 |TRIANA DAYANNA  [230301 30 $1,950,905 $312,200 EPS037| 30 $1,950,905 $78,100 |  CCF38| 30 $1,950,905 $78,100 14-4| 30 $1,950,905 $10,200 | 30 0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliados) $3,939,537 $630,500 $3,501,810 $140,200 $3,117,753 $124,900 $5,252,715 $70,200 $0 $0
26 |cC [1031819067 |GALINDO ANGIE  [230301 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS001| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF22| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $9,200 | 30 $0 $0
27 |cc [52758815 ORTEGA MIREYA 230201 4 $437,727 $70,100 0 50 s0| ccr| 4 $437,727 $17,600 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 4 $0 $0
28 |cc [53067356 RAMIREZ JOHANNA  [230201 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS017| 30 $1,750,905 $70,100 | CCF22| 30 $929,121 $37,200 14-4| 30 $1,750,905 $42,700 | 30 S0 $0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 248 $506,381,930 $81,035,200 $511,037,216 $20,442,300 $516,972,349 $20,680,000 $516,289,931 $24,388,400 $0 $0
Afiliados)
29 |cc [37557999 ACASIO MARIA 230301 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
30 |cc [1098660270 [AGUDELO EDSON 230201 30 $2,307,121 $369,200 [  EPS037| 30 $2,307,121 $92,300 |  CCF39| 30 $2,307,121 $92,300 14-4] 30 $2,307,121 $160,600 | 30 $0 $0
31 |CC|1096949337 [ALBARRACIN MARIA 230301 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 | CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 0 $0
32 |CC[1098717452  [ALVARADO INGRITH [230201 2 $123,883 $19,900 |  EPS002| 2 $123,883 $5,000(  CCF39[ 2 $123,883 $5,000 14-4 2 $123,883 S0| 2 0 $0
33 |CC[1098717452  [ALVARADO INGRITH 230201 28 $1,734,360 $277,500 | EPS002| 28 $1,734,360 $69,400 |  CCF39| 28 $1,734,360 $69,400 14-4| 28 $1,734,360 $42,300 | 28 0 $0
34 |CC 1095845530 [ALVARADO YAIRET 230301 30 1,858,242 $297,400 [  EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 0 $0

Pagina 1 de 8



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

35 |cc 63516981 ALVAREZ MARITZA  [25-14 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 | CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
36 |CC [28414115 AMADO JULIETA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
37 |CC [63467357 AMARIS ANDREA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
38 |CC[1102357446 |ANAYA JACKELINE 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
39 |CC[1096957169 |[ARCINIEGAS JUAN  |25-14 30 $2,800,000 $448,000 EPS005| 30 $2,800,000 $112,000 CCF39| 30 $2,800,000 $112,000 14-4 30 $2,800,000 $194,900 [ 30 S0 S0
40 |CC |1095932048 |ARDILA ERICK 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $129,400 | 30 S0 S0
41 |cC [1091972075 |ARENGAS ANGIE  [230301 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
42 |CC [91244374 ARGUELLO LUIS 230201 30 $1,750,905 $280,200 0 S0 $0 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 $0
43 |CC |1101546580 |ARIAS MAURICIO 230301 24 $1,983,986 $317,500 EPS005| 24 $1,983,986 $79,400 CCF39( 24 $1,983,986 $79,400 14-4 24 $1,983,986 $138,100 | 24 S0 S0
44 |CC |1101546580 |ARIAS MAURICIO 230301 6 $454,663 $72,800 EPS005| 6 $454,663 $18,200 CCF39 6 $454,663 $18,200 14-4 6 $454,663 S0 6 S0 S0
45 |CC |1098607775 |ARIZA JENNYFER 230201 30 $1,830,492 $292,900 EPS046| 30 $1,830,492 $73,300 CCF39( 30 $1,830,492 $73,300 14-4 30 $1,830,492 $127,500 | 30 S0 S0
46 |CC |63467868 ARNACHE LUZ 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
47 |CC |91018499 ﬁi\;_’\LIE%TEROS 230301 30 $2,199,198 $351,900 ESSC24] 30 $2,199,198 $88,000 CCF39( 30 $2,199,198 $88,000 14-4| 30 $2,199,198 $153,100 [ 30 S0 S0
48  |CC 28152784 BARAJAS EMILSE 230301 30 $1,930,672 $309,000 EPS002| 30 $1,930,672 $77,300 CCF39( 30 $1,930,672 $77,300 14-4 30 $1,930,672 $47,100 | 30 S0 S0
49  |CC |1102360381 |BARAJAS JULIO 230301 30 $2,604,859 $416,800 EPS037| 30 $2,604,859 $104,200 CCF39| 30 $2,604,859 $104,200 14-4 30 $2,604,859 $181,300 | 30 S0 S0
50 [CC [1090392041 |[BARRERA JORGE 230301 30 $2,479,984 $396,800 ESSC24] 30 $2,479,984 $99,200 CCF39( 30 $2,479,984 $99,200 14-4 30 $2,479,984 $172,700 | 30 S0 S0
51 CC |1098804712 |BARRERA MICHEL 230301 30 $2,124,308 $339,900 EPS037| 30 $2,124,308 $85,000 CCF39( 30 $2,124,308 $85,000 14-4 30 $2,124,308 $51,800 | 30 S0 S0
52 |CC [91324515 BASTIDAS JOSE 25-14 30 $2,273,318 $363,800 EPS002| 30 $2,273,318 $91,000 CCF39( 30 $2,273,318 $91,000 14-4| 30 $2,273,318 $158,300 | 30 S0 S0
53 |CC[1098787128 |[BAUTISTA INGRID  [230301 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
54 |CC |37555125 BAYONA MARIA/ 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 $0
55 |CC [1007775952 |[BECERRA JUAN 230301 30 $2,376,651 $380,300 EPS037| 30 $2,376,651 $95,100 CCF39( 30 $2,376,651 $95,100 14-4| 30 $2,376,651 $165,500 [ 30 S0 S0
56 |CC [1005447666 |[BECERRA YEFERSON [230201 30 $2,721,509 $435,500 EPS037| 30 $2,721,509 $108,900 CCF39| 30 $2,721,509 $108,900 14-4 30 $2,721,509 $189,500 | 30 S0 S0
57 |cC (1007785615 |BELENO YESICA 230301 30 $2,207,085 $353,200 EPS046| 30 $2,207,085 $88,300 CCF39( 30 $2,207,085 $88,300 14-4 30 $2,207,085 $53,800 | 30 S0 S0
58 |CC [63543362 BERNAL BIBIANA 230301 30 $2,207,085 $353,200 EPS002| 30 $2,207,085 $88,300 CCF39( 30 $2,207,085 $88,300 14-4 30 $2,207,085 $53,800 | 30 S0 S0
59 |CC [37949409 BERNAL CLAUDIA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
60 |CC |1098719806 |BERNAL ERIKA 230301 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
61 CC |1102863911  |BERTEL LISETH 230301 17 $992,180 $158,800 EPS002| 17 $992,180 $39,700 CCF39( 17 $1,867,632 $74,800 14-4| 17 $992,180 $10,400 | 17 S0 S0
62 |CC 11102863911 |BERTEL LISETH 230301 13 $758,726 $121,400 EPS002| 13 $758,726 $30,400 CCF39| 13 $758,726 $30,400 14-4] 13 $758,726 $8,000 | 13 S0 S0
63 |CC |1098679470 |BLANCO OLGA 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
64 |CC |1003249559 |BONETT JUAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
65 |CC |1096211185 |CADENA MARIA 25-14 30 $5,044,800 $807,200 EPS037| 30 $5,044,800 $201,800 CCF39| 30 $5,044,800 $201,800 14-4 30 $5,044,800 $26,400 | 30 S0 S0
66 |CC |1098639669 |CALDERON WILMAR 230301 30 $2,475,349 $396,100 EPS037| 30 $2,475,349 $99,100 CCF39( 30 $2,475,349 $99,100 14-4| 30 $2,475,349 $172,300 | 30 S0 S0
67 |CC |13570873 CALIZ MANUEL 230301 30 $2,519,083 $403,100 EPS017| 30 $2,519,083 $100,800 CCF39| 30 $2,519,083 $100,800 14-4| 30 $2,519,083 $175,400 | 30 S0 S0
68 |CC |63452829 CARDENAS GLORIA  [230301 30 $1,858,242 $297,400 EPSO46| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
69 |CC |63561897 CARRENO LUDY 230301 30 $2,280,991 $365,000 EPS002| 30 $2,280,991 $91,300 CCF39( 30 $2,280,991 $91,300 14-4] 30 $2,280,991 $55,600 | 30 S0 S0
70 |cC [1098618166 |CARRILLO SERGIO  [230201 30 $2,199,198 $351,900 [  EPS010| 30 $2,199,198 $88,000|  CCF39| 30 $2,199,198 $88,000 14-4] 30 $2,199,198 $153,100 | 30 $0 $0
il CC [63496723 CARVAJAL LUDY 230201 30 $1,858,242 $297,400 EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
72 |CC |1014292914 |CASAS PEDRO 230201 30 $1,914,410 $306,400 EPS002| 30 $1,914,410 $76,600 CCF39( 30 $1,914,410 $76,600 14-4 30 $1,914,410 $46,700 | 30 S0 S0
73 |CC |1095921730 gﬁJELLANOS 230301 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
74 |CC |1102349207 g:,igi;LANOS 230301 14 $867,180 $138,800 EPS002| 14 $867,180 $34,700 CCF39( 14 $1,102,041 $44,100 14-4] 14 $867,180 $21,200 | 14 S0 S0
75 |CC |63453194 g:a'[I;ERIZ\LANOS 230301 30 $2,094,746 $335,200 EPS002| 30 $2,094,746 $83,800 CCF39( 30 $2,094,746 $83,800 14-4 30 $2,094,746 $51,100 | 30 S0 S0
76 |CC |91518672 CASTILLO FREDY 230301 23 $1,342,361 $214,800 EPSO10| 23 $1,342,361 $53,700 CCF39| 23 $1,342,361 $53,700 14-4] 23 $1,342,361 $93,500 | 23 S0 S0
77 |cc [91518672 CASTILLO FREDY 230301 2 $116,728 $18,700 |  EPSO10| 2 $116,728 $4,700 [  CCF39| 2 $116,728 $4,700 14-4) 2 $116,728 s0| 2 $0 $0
78 |CC |91518672 CASTILLO FREDY 230301 5 $291,818 $46,700 EPSO10| 5 $291,818 $11,700 CCF39[ 5 $291,818 $11,700 14-4 5 $291,818 SO 5 S0 S0
79 |CC |63526811 CASTILLO MATILDE [230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
80 |CC |37747833 CASTRO YUDITH 230201 2 $123,883 $19,900 EPSO46] 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4 2 $123,883 S0 2 S0 S0
81 CC |37747833 CASTRO YUDITH 230201 28 $1,734,360 $277,500 EPS046| 28 $1,734,360 $69,400 CCF39( 28 $1,734,360 $69,400 14-4] 28 $1,734,360 $42,300 | 28 S0 S0
82 |CC |1098758144 |CEPEDA LEIDY 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
83 |CC |63397423 CHAPARRO MARIA  [230301 30 $1,976,494 $316,300 EPS005| 30 $1,976,494 $79,100 CCF39( 30 $1,976,494 $79,100 14-4] 30 $1,976,494 $48,200 | 30 S0 S0
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84 |CC 1098814538 |CHAPARRO YULIANA [230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 $0
85 |CC |91108127 CHINCHILLA MARCO 230301 30 $2,628,552 $420,600 EPS037| 30 $2,628,552 $105,200 CCF39| 30 $2,628,552 $105,200 14-4| 30 $2,628,552 $183,000 | 30 S0 S0
86 |CC |37273320 CONTRERAS 230201 30 $1,942,708 $310,900 EPS002| 30 $1,942,708 $77,800 CCF39( 30 $1,942,708 $77,800 14-4 30 $1,942,708 $135,300 [ 30 S0 S0

ELIZABETH
87 |CC |37711095 (EZ'%I{?E{;RAS 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
88  |CC |1234342779 sgal'AREFAS 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
89  |CC |1098730977 |CORTES LAURA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPSO10| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
90 |CC |1110470633 |CORZO DIANA 230201 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
91 |cc [1101697901 |CORZO DUVAN 230201 30 $2,359,140 $377,500 [  EPS041| 30 $2,359,140 $94,400 |  CCF39| 30 $2,359,140 $94,400 14-4] 30 $2,359,140 $164,200 | 30 $0 $0
92 |CC |63447201 CRISTANCHO MAGDA|230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 $0
93 |CC |1098688703 |CRUZ DIEGO 231001 30 $2,250,000 $360,000 EPS037| 30 $2,250,000 $90,000 CCF39( 30 $2,250,000 $90,000 14-4 30 $2,250,000 $156,600 [ 30 S0 S0
94 |CC |1101684191 |CRUZ MANUEL 230301 30 $2,199,198 $351,900 EPS005| 30 $2,199,198 $88,000 CCF39( 30 $2,199,198 $88,000 14-4 30 $2,199,198 $153,100 [ 30 S0 S0
95 |CC |8525256 DE LA CRUZ JAVIER [25-14 30 $2,479,984 $396,800 EPS037| 30 $2,479,984 $99,200 CCF39( 30 $2,479,984 $99,200 14-4 30 $2,479,984 $172,700 | 30 S0 S0
96 |CC |13537226 DELGADO PEDRO 25-14 30 $2,479,984 $396,800 EPS037| 30 $2,479,984 $99,200 CCF39( 30 $2,479,984 $99,200 14-4] 30 $2,479,984 $172,700 | 30 S0 S0
97 |CC |1096958700 |DIAZ JENNY 230301 30 $2,800,000 $448,000 EPS010| 30 $2,800,000 $112,000 CCF39( 30 $2,800,000 $112,000 14-4] 30 $2,800,000 $194,900 | 30 S0 S0
98 |cc [5759212 DIAZ LUIS 25-14 30 $2,299,162 $367,900 [  EPS037| 30 $2,299,162 $92,000|  CCF39| 30 $2,299,162 $92,000 14-4] 30 $2,299,162 $160,100 | 30 $0 $0
99  |CC |1098707236 |DIAZ ROSSY 230301 3 $185,824 $29,800 EPS037| 3 $185,824 $7,500 CCF39| 3 $185,824 $7,500 14-4 3 $185,824 sof 3 S0 S0
100 |CC [1098707236 |DIAZ ROSSY 230301 27 $1,672,418 $267,600 EPS037| 27 $1,672,418 $66,900 CCF39( 27 $1,672,418 $66,900 14-4| 27 $1,672,418 $40,800 | 27 S0 S0
101 |CC |63532783 DIAZ YURANY 231001 23 $1,509,118 $241,500 EPSO10| 23 $1,509,118 $60,400 CCF39| 23 $1,509,118 $60,400 14-4] 23 $1,509,118 $36,800 | 23 S0 S0
102 |CC |63532783 DIAZ YURANY 231001 3 $185,824 $29,800 EPSO10| 3 $185,824 $7,500 CCF39 3 $185,824 $7,500 14-4 3 $185,824 S0 3 S0 S0
103 |CC |63532783 DIAZ YURANY 231001 3 $185,824 $29,800 EPSO10] 3 $185,824 $7,500 CCF39 3 $185,824 $7,500 14-4 3 $185,824 Sof 3 S0 S0
104 |cc [63532783 DIAZ YURANY 231001 1 $61,941 $10,000 |  EPSO10 1 $61,941 $2,500 [ CCF39[ 1 $61,941 $2,500 14-4) 1 $61,941 S0 1 $0 $0
105 [cC [1100889166 ?giA(l;llJ?':JEZ 25-14 30 $2,299,162 $367,900 [  EPS041| 30 $2,299,162 $92,000 |  CCF39| 30 $2,299,162 $92,000 14-4] 30 $2,299,162 $160,100 | 30 $0 $0
106 |CC |1005210095 |DUARTE CESAR 230301 25 $1,932,629 $309,300 EPS005| 25 $1,932,629 $77,400 CCF39| 25 $1,932,629 $77,400 14-4] 25 $1,932,629 $134,600 | 25 S0 S0
107 |CC |1005210095 |DUARTE CESAR 230301 2 $146,613 $23,500 EPS005| 2 $146,613 $5,900 CCF39 2 $146,613 $5,900 14-4 2 $146,613 Sof 2 S0 S0
108 |CC [1005210095 |DUARTE CESAR 230301 3 $219,920 $35,200 EPS005| 3 $219,920 $8,800 CCF39 3 $219,920 $8,800 14-4] 3 $219,920 S0 3 S0 S0
109 |CC [1096957615 |DUARTE DANIA 230201 30 $3,550,000 $568,000 EPS005| 30 $3,550,000 $142,000 CCF39| 30 $3,550,000 $142,000 14-4] 30 $3,550,000 $247,100 | 30 S0 S0
110  [CC [1096957274 |FAYAD NICOLAS  [230301 30 $2,800,000 $448,000 [  EPS005| 30 $2,800,000 $112,000|  CCF39| 30 $2,800,000 $112,000 14-4] 30 $2,800,000 $194,900 | 30 $0 $0
111 |cC [1102357436 |FIGUEROA ZEYIL  [25-14 30 $1,926,237 $308,200 | EPS037| 30 $1,926,237 $77,100 | CCF39[ 30 $1,926,237 $77,100 14-4| 30 $1,926,237 $47,000 | 30 $0 $0
112 |CC [1002255665 |FLOREZ CARLOS 230301 30 $2,379,633 $380,800 EPS005| 30 $2,379,633 $95,200 CCF39( 30 $2,379,633 $95,200 14-4| 30 $2,379,633 $165,700 [ 30 S0 S0
113 |CC |1048554693 |FLOREZ JOHN 230301 30 $2,299,162 $367,900 EPS005| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4| 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
114 |CC |91526986 FLOREZ NOLBERTO 230201 30 $2,404,122 $384,700 EPS005| 30 $2,404,122 $96,200 CCF39( 30 $2,404,122 $96,200 14-4 30 $2,404,122 $167,400 | 30 S0 S0
115 |CC |1098806839 |FLOREZ WILMER 230301 30 $2,411,621 $385,900 EPS002| 30 $2,411,621 $96,500 CCF39( 30 $2,411,621 $96,500 14-4| 30 $2,411,621 $167,900 | 30 S0 S0
116 |CC |52115237 FLOREZ YANEHT 25-14 25 $1,548,535 $247,800 EPS046| 25 $1,548,535 $62,000 CCF39| 25 $1,548,535 $62,000 14-4] 25 $1,548,535 $37,800 | 25 S0 S0
117 |CC |52115237 FLOREZ YANEHT 25-14 5 $309,707 $49,600 EPS046] 5 $309,707 $12,400 CCF39[ 5 $309,707 $12,400 14-4] 5 $309,707 $o| 5 S0 S0
118 |CC [1096226215 |FONTALVO ADOLFO |230301 30 $1,830,492 $292,900 EPS010| 30 $1,830,492 $73,300 CCF39| 30 $1,830,492 $73,300 14-4 30 $1,830,492 $127,500 | 30 S0 $0
119 |CC |1095841163 |FORERO WILLIAM 230301 28 $2,413,703 $386,200 EPS002| 28 $2,413,703 $96,600 CCF39( 28 $2,413,703 $96,600 14-4] 28 $2,413,703 $168,000 | 28 S0 S0
120 |CC |1095841163 |FORERO WILLIAM 230301 2 $146,613 $23,500 EPS002| 2 $146,613 $5,900 CCF39 2 $146,613 $5,900 14-4] 2 $146,613 50 | 92 S0 S0
121 |CC [1096800715 |GALVIS MARLON 230301 4 $293,227 $47,000 EPS005| 4 $293,227 $11,800 CCF39| 4 $293,227 $11,800 14-4| 4 $293,227 $20,500 | 4 S0 S0
122 |CC |91217067 GAMEZ FELIX 0 S0 $0 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
123 |CC |63332855 GARCIA ISABEL 230301 30 $2,299,162 $367,900 EPS005| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4] 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
124 |CC |1097912054 |GARCIA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0

JHONNATHAN
125 |CC |91248197 GARCIA JULIAN 25-14 30 $2,404,124 $384,700 EPS037| 30 $2,404,124 $96,200 CCF39( 30 $2,404,124 $96,200 14-4 30 $2,404,124 $167,400 | 30 S0 S0
126 |CC |1095823413 |GARCIA LAURA 230201 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
127 |CC |37896691 GARCIA LILIANA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
128 |CC |28351864 GOMEZ LILIANA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
129 |CC |1095825849 |GOMEZ NELSON 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
130 |CC |85449261 GONZALEZ 230301 30 $2,872,704 $459,700 EPSO10| 30 $2,872,704 $115,000 CCF39| 30 $2,872,704 $115,000 14-4] 30 $2,872,704 $200,000 | 30 S0 S0

EDUARDO
131 |CC [1095950052 |GONZALEZ INGRID 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
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132 |CC 1095301092  [GRANADOS SHARITH [230301 1 $61,941 $10,000 |  EPS002| 1 $61,941 $2,500 [  CCF39| 1 $61,941 $2,500 14-4 1 $61,941 S0 1 $0 $0
133 |CC [1095301092 |GRANADOS SHARITH [230301 29 $1,796,301 $287,500 EPS002| 29 $1,796,301 $71,900 CCF39( 29 $1,796,301 $71,900 14-4 29 $1,796,301 $43,800 | 29 S0 S0
134 |CC |37948962 GUAITERO NUBIA 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
135 |CC |1098760058 |GUARIN ADRIANA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS046| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
136 |CC [1005210558 |GUARIN JUAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
137 |CC |91514289 GUARIN JUAN 230201 29 $2,175,000 $348,000 EPS037| 29 $2,175,000 $87,000 CCF39( 29 $2,175,000 $87,000 14-4] 29 $2,175,000 $151,400 | 29 S0 S0
138 [cC [91514289 GUARIN JUAN 230201 1 $75,000 $12,000 |  EPS037| 1 $75,000 $0|  CCF39| 1 $75,000 $0 14-4) 1 $75,000 sof 1 $0 $0
139 |CC [63538204 GUEVARA YEISI 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 $0
140 |CC |63480551 GUTIERREZ ADRIANA[230201 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
141 |CC |13716170 GUTIERREZ ANDRES 230201 30 $1,830,492 $292,900 EPS017| 30 $1,830,492 $73,300 CCF39( 30 $1,830,492 $73,300 14-4 30 $1,830,492 $127,500 | 30 S0 S0
142 |CC |1098658371 |GUTIERREZ HAROLD (231001 30 $2,360,390 $377,700 ESSC24] 30 $2,360,390 $94,500 CCF39( 30 $2,360,390 $94,500 14-4 30 $2,360,390 $164,300 [ 30 S0 S0
143 |CC |63483671 EEI’:ISQIIDEZ 231001 30 $1,858,242 $297,400 EPS010| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
144 |cC [1098617328 |HERNANDEZ YENNY [230301 | 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39[ 30 $1,858,242 $74,400 14-4) 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
145 |CC |72172212 HERRERA MIGUEL  [230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
146 |CC |1098734602 |HOYOS LUZ 25-14 25 $1,459,088 $233,500 EPS037| 25 $1,459,088 $58,400 CCF39| 25 $1,459,088 $58,400 14-4] 25 $1,459,088 $15,300 | 25 S0 S0
147 |CC |1098734602 |HOYOS LUZ 25-14 5 $291,818 $46,700 EPS037| 5 $291,818 $11,700 CCF39 5 $291,817 $11,700 14-4 5 $291,818 SO S S0 S0
148 |CC |1007095948 |HURTADO SONIA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
149 |CC [1102370695 |JAIMES MARIA 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS046| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
150 |CC |63474657 JAIMES YASMITH 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
151 |CC 13924885 JIMENEZ APOSTOL  [25-14 30 $2,659,030 $425,500 EPS037| 30 $2,659,030 $106,400 CCF39| 30 $2,659,030 $106,400 14-4 30 $2,659,030 $185,100 | 30 S0 S0
152 |CC |28152771 JIMENEZ EDITH 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS046| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
153 |CC |37615503 JIMENEZ MARYURY  [230201 30 $2,032,663 $325,300 EPS010| 30 $2,032,663 $81,400 CCF39( 30 $2,032,663 $81,400 14-4| 30 $2,032,663 $49,600 | 30 S0 S0
154 |CC [1002330045 |[JUNCO JUAN 230201 30 $3,500,000 $560,000 EPS037| 30 $3,500,000 $140,000 CCF39| 30 $3,500,000 $140,000 14-4 30 $3,500,000 $18,300 | 30 S0 S0
155 |CC |63471697 LASCARRO YESENIA 230301 16 $1,866,667 $298,700 EPS005| 16 $1,866,667 $74,700 CCF39[ 16 $1,866,667 $74,700 14-4] 16 $1,866,667 $45,500 | 16 S0 S0
156 |CC [1098667743 |LEON YENNIFER 230301 30 $1,914,410 $306,400 EPS046| 30 $1,914,410 $76,600 CCF39( 30 $1,914,410 $76,600 14-4| 30 $1,914,410 $46,700 | 30 S0 S0
157 |PT [4978415 LIEVANO DANIEL 230301 30 $2,510,335 $401,700 EPSO17| 30 $2,510,335 $100,500 CCF39| 30 $2,510,335 $100,500 14-4| 30 $2,510,335 $174,800 | 30 S0 S0
158 |CC [1096188619 |LOBO JUAN 230301 30 $2,545,323 $407,300 EPS037| 30 $2,545,323 $101,900 CCF39( 30 $2,545,323 $101,900 14-4] 30 $2,545,323 $177,200 | 30 S0 S0
159 |CC |1096225254 |LOPEZ KELLY 230301 30 $3,500,000 $560,000 EPS005| 30 $3,500,000 $140,000 CCF39( 30 $3,500,000 $140,000 14-4] 30 $3,500,000 $18,300 | 30 S0 S0
160 |CC |63308866 LOPEZ PATRICIA 0 S0 S0 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
161 |CC |63523782 LOZADA ROCIO 230201 30 $1,942,708 $310,900 EPS046| 30 $1,942,708 $77,800 CCF39( 30 $1,942,708 $77,800 14-4 30 $1,942,708 $135,300 | 30 S0 S0
162 |CC |1095957256 |LOZANO KAROL 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS017| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
163 |CC |1099202612 |LUQUE ALFREDO 25-14 30 $2,199,198 $351,900 ESSC24] 30 $2,199,198 $88,000 CCF39( 30 $2,199,198 $88,000 14-4 30 $2,199,198 $153,100 | 30 S0 $0
164 |CC [1099210061 |MACHUCA MARIA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
165 |CC |1102380074 |MARTINEZ SAIBO 230301 30 $2,765,243 $442,500 EPS002| 30 $2,765,243 $110,700 CCF39| 30 $2,765,243 $110,700 14-4] 30 $2,765,243 $192,500 | 30 S0 S0
166 |CC [1096186792 AJA(;\ELJ'I;:NDA 25-14 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 | CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0
167 |CC |1151472181 |MEDINA GIOVANNY |25-14 30 $2,299,162 $367,900 EPS041| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4| 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
168 |CC |91211674 MENDEZ LUIS 25-14 30 $2,199,198 $351,900 EPSO10| 30 $2,199,198 $88,000 CCF39( 30 $2,199,198 $88,000 14-4] 30 $2,199,198 $153,100 [ 30 S0 S0
169 |CC |13853709 MENDEZ SABAS 230301 30 $2,359,140 $377,500 EPS002| 30 $2,359,140 $94,400 CCF39( 30 $2,359,140 $94,400 14-4] 30 $2,359,140 $164,200 [ 30 S0 S0
170 |CC |1005461995 |MENDOZA CARMEN 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPSO17| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
171 |cC [1005151309 [MENDOZA DANIEL 230201 | 25 $1,548,535 $247,800 [  ESsc24| 25 $1,548,535 $62,000|  CCF39| 25 $1,548,535 $62,000 14-4 25 $1,548,535 $37,800 | 25 $0 $0
172 [CC [1005151309 |MENDOZA DANIEL  [230201 2 $123,883 $19,900 | ESSC24| 2 $123,883 $o ccr39f 2 $123,883 $0 144 2 $123,883 sof 2 $0 $0
173 |CC [1005151309 |MENDOZA DANIEL 230201 3 $185,824 $29,800 ESSC24] 3 $185,824 $7,500 ICCE391F 3. $185,824 $7,500 14-4] 3 $185,824 sof 3 S0 S0
174 |CC |1007470412 |MENESES DIEGO 230301 30 $2,800,000 $448,000 EPS005| 30 $2,800,000 $112,000 CCF39| 30 $2,800,000 $112,000 14-4| 30 $2,800,000 $194,900 [ 30 S0 S0
175 |CC |1096236487 |MERCADO BERALDO 230301 30 $1,910,079 $305,700 EPS037| 30 $1,910,079 $76,500 CCF39( 30 $1,910,079 $76,500 14-4] 30 $1,910,079 $133,000 | 30 S0 S0
176 |CC |63394786 MEZA DORA 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
177 |CC |37843508 MONTANEZ 231001 28 $1,734,360 $277,500 EPS002| 28 $1,734,360 $69,400 CCF39( 28 $1,734,360 $69,400 14-4] 28 $1,734,360 $42,300 | 28 S0 S0

ANGELICA
178 |CC 37843508 MONTANEZ 231001 2 $123,883 $19,900 EPS002| 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4 2 $123,883 so| 2 S0 $0
ANGELICA

179 |CC |37615393 MONTANEZ SONIA  [231001 30 $1,858,242 $297,400 EPSO10| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
180 |CC |91534797 MORALES DEYBER 230301 30 $2,606,550 $417,100 EPS046] 30 $2,606,550 $104,300 CCF39| 30 $2,606,550 $104,300 14-4] 30 $2,606,550 $181,500 | 30 S0 S0
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181 |CC [1005337697 |MORALES MICHAEL |230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 $0
182 |CC |1098170570 |MORENO SANDRA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
183 |CC |37617625 MOYANO EMY 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS002| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
184 |CC |91042446 MURILLO JORGE 25-14 30 $2,628,552 $420,600 EPS005| 30 $2,628,552 $105,200 CCF39| 30 $2,628,552 $105,200 14-4 30 $2,628,552 $183,000 [ 30 S0 S0
185 |CC |1098795855 |NAVARRO OTTO 231001 30 $2,386,630 $381,900 EPS005| 30 $2,386,630 $95,500 CCF39( 30 $2,386,630 $95,500 14-4 30 $2,386,630 $166,200 | 30 S0 S0
186 |CC [1098710200 |[NIEVES JAVIER 230301 30 $2,307,121 $369,200 EPS002| 30 $2,307,121 $92,300 CCF39( 30 $2,307,121 $92,300 14-4| 30 $2,307,121 $160,600 | 30 S0 S0
187 [CC 1022934005 |NINO INGRETH 230301 8 $875,453 $140,100 0 $0 $o ccr39f 8 $875,453 $35,100 14-4) 30 $1,750,905 $42,700 | 8 $0 $0
188 |CC 91512633 NINO JUAN 230201 30 $2,384,880 $381,600 EPS046| 30 $2,384,880 $95,400 CCF39| 30 $2,384,880 $95,400 14-4 30 $2,384,880 $166,000 | 30 S0 $0
189 |CC |80103391 NOVA JAVIER 230201 30 $2,499,839 $400,000 EPS010| 30 $2,499,839 $100,000 CCF39| 30 $2,499,839 $100,000 14-4 30 $2,499,839 $174,000 [ 30 S0 S0
190 |CC [1098757812 |OCHOA FABIAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
191 |CC |63507990 OJEDA BETSABE 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
192 |PT |5382016 OJEDA YUSMARY 230301 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
193 [CC |1098673745 |ORDONEZ JONH 231001 30 $2,299,162 $367,900 EPS002| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4| 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
194 [CC [1090363811 |ORDONEZ JOSE 230201 30 $2,250,000 $360,000 EPSO10| 30 $2,250,000 $90,000 CCF39( 30 $2,250,000 $90,000 14-4| 30 $2,250,000 $156,600 | 30 S0 S0
195 |CC |1096219631 |ORTIZ ADRIANA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $9,200 | 30 S0 S0
196 |CC |63500836 ORTIZ ELVA 25-14 30 $2,032,663 $325,300 EPS005| 30 $2,032,663 $81,400 CCF39( 30 $2,032,663 981,400 14-4 30 $2,032,663 $49,600 | 30 S0 $0
197 |CC |1002421578 |ORTIZ ESTEBANA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
198 |CC |1096950368 |ORTIZ LUIS 230301 30 $1,976,494 $316,300 EPS005| 30 $1,976,494 $79,100 CCF39( 30 $1,976,494 $79,100 14-4 30 $1,976,494 $48,200 | 30 S0 S0
199 |CC |1098635217 |ORTIZ WALTER 25-14 30 $2,660,281 $425,700 EPS037| 30 $2,660,281 $106,500 CCF39| 30 $2,660,281 $106,500 14-4 30 $2,660,281 $185,200 | 30 S0 S0
200 |CC [37615304 OSORIO ELIZABETH 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
201 |CC |42484201 OSORIO LUZ 0 S0 $0 EPS002| 29 $1,692,542 $67,800 CCF39( 29 $1,692,542 $67,800 14-4] 29 $1,692,542 $17,700 | 29 S0 S0
202 |CC [42484201 OSORIO LUZ 0 S0 S0 EPS002| 1 $58,364 $2,400 CCF39[ 1 $58,364 $2,400 14-4] 1 $58,364 Sof 1 S0 S0
203 [CC (1052217120 |OVIEDO ALBEIRO 230301 30 $2,299,162 $367,900 EPS037| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4] 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
204 [CC [1098617741 |PACHON EDINSON (230301 30 $1,750,905 $280,200 EPSO10| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
205 [CC [1143262515 |PAIMA BRAYAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
206 [CC 1121300921 [PALOMINO JOSE 230301 30 $2,359,140 $377,500 ESSC24] 30 $2,359,140 $94,400 CCF39( 30 $2,359,140 $94,400 14-4 30 $2,359,140 $164,200 [ 30 S0 S0
207 |CC [37863327 PALOMINO YEILLY  [230301 30 $1,858,242 $297,400 EPSO17| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
208 |CC [13723772 PARADA JHON 230301 30 $2,360,390 $377,700 ESSC24] 30 $2,360,390 $94,500 CCF39( 30 $2,360,390 $94,500 14-4| 30 $2,360,390 $164,300 [ 30 S0 S0
209 [CC [1096950420 |PARRA HERWIN 230301 30 $2,656,532 $425,100 EPS037| 30 $2,656,532 $106,300 CCF39( 30 $2,656,532 $106,300 14-4] 30 $2,656,532 $184,900 [ 30 S0 S0
210 |cC |1098638768 |PARRA LUIS 230301 30 $1,785,905 $285,800 [  EPS005| 30 $1,785,905 $71,500 |  CCF39| 30 $1,785,905 $71,500 14-4) 30 $1,785,905 $124,300 | 30 $0 $0
211 [CC |32880114 PENA LILIANA 25-14 6 $371,648 $59,500 | ESSC24| 6 $371,648 $14,900|  CCF39| 6 $371,648 $14,900 14-4] 6 $371,648 sof 6 $0 $0
212 [CC |32880114 PENA LILIANA 25-14 24 $1,486,594 $237,900 [  Essc24| 24 $1,486,594 $59,500 |  CCF39| 24 $1,486,594 $59,500 14-4| 24 $1,486,594 $36,300 | 24 $0 $0
213 |CC 91493105 PENALOZA PEDRO  [25-14 30 $2,376,651 $380,300 EPSO10| 30 $2,376,651 $95,100 CCF39( 30 $2,376,651 $95,100 14-4| 30 $2,376,651 $165,500 | 30 S0 S0
214 |CC [1096234052 |PEREIRA ANGIE 230301 30 $3,500,000 $560,000 EPS037| 30 $3,500,000 $140,000 CCF39| 30 $3,500,000 $140,000 14-4| 30 $3,500,000 $18,300 | 30 S0 S0
215 |CC |63552214 PEREZ JHOENY 230201 30 $2,800,000 $448,000 EPS002| 30 $2,800,000 $112,000 CCF39| 30 $2,800,000 $112,000 14-4] 30 $2,800,000 $194,900 | 30 S0 S0
216 [CC 1095946551 |PEREZ MARY 230301 30 $2,207,085 $353,200 ESSC24] 30 $2,207,085 $88,300 CCF39( 30 $2,207,085 $88,300 14-4] 30 $2,207,085 $53,800 | 30 S0 S0
217 |cC |91449316 PETALUA JOHN 230301 30 $2,376,651 $380,300 [  EPS005| 30 $2,376,651 $95,100 |  CCF39| 30 $2,376,651 $95,100 14-4) 30 $2,376,651 $165,500 | 30 $0 $0
218 [CC |91500408 PICON ELISAIN 230301 30 $1,750,905 $280,200 [  mINoO1| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0
219 |CC |63561982 PINTO HELGA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS010| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 $0
220 [CC (1005327428 [PINTO JENNYFER 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS017| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
221 |CC 1101693507 |PINZON YESICA 25-14 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
222 [CC (1098628285 |[PLATA NANCY 230301 30 $1,830,492 $292,900 EPSO10| 30 $1,830,492 $73,300 CCF39( 30 $1,830,492 $73,300 14-4] 30 $1,830,492 $127,500 | 30 S0 S0
223 |CC [37576001 POLANCO YESY 230301 30 $2,500,000 $400,000 EPS005| 30 $2,500,000 $100,000 CCF39| 30 $2,500,000 $100,000 14-4] 30 $2,500,000 $174,000 | 30 S0 S0
224 |cC |1232888094 |PORRAS KAREN 230301 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
225 [CC |91496427 POVEDA GERARDO  [231001 30 $2,604,859 $416,800 [  EPS046| 30 $2,604,859 $104,200|  CCF39| 30 $2,604,859 $104,200 14-4] 30 $2,604,859 $181,300 | 30 $0 $0
226 |CC |1096230822 |POZOS MIGUEL 230301 30 $2,199,198 $351,900 EPS037| 30 $2,199,198 $88,000 CCF39( 30 $2,199,198 $88,000 14-4| 30 $2,199,198 $153,100 | 30 S0 $0
227 |CC [63321111 QUINTERO ROSA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS010| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
228 (PT (4720922 RAMOS AIRONAH 230301 2 $123,883 $19,900 EPS005| 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4 2 $123,883 $of 2 S0 S0
229 (PT (4720922 RAMOS AIRONAH 230301 28 $1,734,360 $277,500 EPS005| 28 $1,734,360 $69,400 CCF39( 28 $1,734,360 $69,400 14-4] 28 $1,734,360 $42,300 | 28 S0 S0
230 |CC [28020791 REINA GIRLEZA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS005| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $9,200 | 30 S0 S0
231 [CC (1098695331 |REYES LEIDY 230301 30 $2,207,085 $353,200 EPS037| 30 $2,207,085 $88,300 CCF39( 30 $2,207,085 $88,300 14-4 30 $2,207,085 $53,800 | 30 S0 S0
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232 |CC 1118537319  [REYES MARISOL 230201 | 30 $1,858,242 $297,400 |  EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 | CCF39[ 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
233 |CC [37546799 RICO JACKELINNE  [230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
234 |CC |63525458 RINCON MAYERLY  [25-14 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
235 |CC [91538932 RIVERA CRISTIAN 230301 30 $2,449,108 $391,900 EPSO17| 30 $2,449,108 $98,000 CCF39( 30 $2,449,108 $98,000 14-4 30 $2,449,108 $170,500 | 30 S0 S0
236 |CC 13719299 RIVERA JUAN 25-14 30 $2,250,000 $360,000 EPSO10| 30 $2,250,000 $90,000 CCF39( 30 $2,250,000 $90,000 14-4] 30 $2,250,000 $156,600 [ 30 S0 S0
237 |CC [63481169 ROA CLAUDIA 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPSO10| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
238 |CC |1098665863 igg&'ﬁfﬂ 231001 30 $1,858,242 $297,400 [  ESsc24| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
239 |CC [1096243605 |RODRIGUEZ FRANCO [25-14 1 $73,307 $11,800 EPSO41| 1 $73,307 $3,000 CCF39 1 $73,307 $3,000 14-4 1 $73,307 S| 1 S0 S0
240 [CC 1096243605 |RODRIGUEZ FRANCO [25-14 29 $2,348,310 $375,800 EPS041| 29 $2,348,310 $94,000 CCF39( 29 $2,623,210 $105,000 14-4] 29 $2,348,310 $163,500 | 29 S0 S0
241 [CC 1005107015 |RODRIGUEZ HANS  [25-14 30 $2,250,000 $360,000 EPSO17| 30 $2,250,000 $90,000 CCF39( 30 $2,250,000 $90,000 14-4 30 $2,250,000 $156,600 | 30 S0 S0
242 |CC [91526671 RODRIGUEZ JHON  [230301 30 $2,307,121 $369,200 EPS041| 30 $2,307,121 $92,300 CCF39( 30 $2,307,121 $92,300 14-4| 30 $2,307,121 $160,600 | 30 S0 S0
243 |CC |13507666 ROJAS JOSE 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 $0
244 |CC |1022976491 |ROJAS LEIDY 230301 2 $123,883 $19,900 EPS037| 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4] 2 $123,883 so| 2 S0 $0
245 [CC (1022976491 [ROJAS LEIDY 230301 2 $123,883 $19,900 EPS037| 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4] 2 $123,883 S0 2 S0 S0
246 [CC [1022976491 [ROJAS LEIDY 230301 26 $1,610,477 $257,700 EPS037| 26 $1,610,477 $64,500 CCF39( 26 $1,610,477 $64,500 14-4] 26 $1,610,477 $39,300 | 26 S0 S0
247 |CC 13744232 ROJAS NESTOR 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
248 [CC (1005188337 [ROMERO DAYRO 230301 30 $2,299,162 $367,900 EPS037| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
249 [CC (1096241076 |ROMERO JULIETH  [25-14 30 $1,750,905 $280,200 0 $0 $0 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $9,200 | 30 S0 S0
250 |CC |63343647 RONDON CLARA 25-14 2 $116,727 $18,700 EPSO10] 2 $116,727 $4,700 CCF39 2 $116,727 $4,700 14-4] 2 $116,727 S0 2 S0 S0
251 [CC |63343647 RONDON CLARA  [25-14 28 $1,634,178 $261,500 [ EPS010| 28 $1,634,178 $65,400 |  CCF39| 28 $1,634,178 $65,400 14-4 28 $1,634,178 $113,800 | 28 $0 $0
252 |CC [28015815 ROSADO MARIELA 0 S0 $0 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $9,200 | 30 S0 S0
253 [CC (1098792345 [RUEDA BRANDON 230201 27 $1,575,815 $252,200 EPS037| 27 $1,575,815 $63,100 CCF39( 27 $1,748,473 $70,000 14-4| 27 $1,575,815 $109,700 | 27 S0 S0
254 [CC (1098792345 [RUEDA BRANDON 230201 3 $175,091 $28,100 EPS037| 3 $175,091 $7,100 CCF39 3 $175,091 $7,100 14-4 3 $175,091 S0 3 S0 S0
255 [CC 1098666573 |RUEDA JHONATTAN [25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 [ 30 S0 S0
256 |CC [1096216524 |RUEDA JOSE 230301 30 $2,359,140 $377,500 EPS005| 30 $2,359,140 $94,400 CCF39( 30 $2,359,140 $94,400 14-4| 30 $2,359,140 $164,200 [ 30 S0 S0
257 |CC [26748222 SAAVEDRA NELYS 0 S0 $0 EPS005| 30 $1,921,591 $76,900 CCF39( 30 $1,921,591 $76,900 14-4] 30 $1,921,591 $46,900 | 30 S0 S0
258 |CC [63347291 SALON MARGOTH 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS037| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
259 [CC [1116276189 [SANABRIA JAIRO 230301 30 $2,449,108 $391,900 EPS041| 30 $2,449,108 $98,000 CCF39( 30 $2,449,108 $98,000 14-4] 30 $2,449,108 $170,500 | 30 S0 S0
260 |CC [91496105 SANCHEZ ARLES 230301 30 $2,560,318 $409,700 ESSC24] 30 $2,560,318 $102,500 CCF39| 30 $2,560,318 $102,500 14-4 30 $2,560,318 $178,200 | 30 S0 S0
261 [CC 1005994670 [SANCHEZ DIANA 25-14 30 $2,479,096 $396,700 EPS041| 30 $2,479,096 $99,200 CCF39( 30 $2,479,096 $99,200 14-4| 30 $2,479,096 $60,400 | 30 S0 S0
262 [CC (1003828910 [SANCHEZ JUAN 230301 2 $123,883 $19,900 EPS037| 2 $123,883 $0 CCF39 2 $123,883 S0 14-4 2 $123,883 S0 2 S0 S0
263 [CC (1003828910 [SANCHEZ JUAN 230301 28 $1,734,360 $277,500 EPS037| 28 $1,734,360 $69,400 CCF39( 28 $1,734,360 $69,400 14-4] 28 $1,734,360 $42,300 | 28 S0 S0
264 |CC 1234338138 |SANCHEZ RONAL 230301 4 $293,226 $47,000 EPS005| 4 $293,226 $11,800 CCF39 4 $293,226 $11,800 14-4] 4 $293,226 S0 4 S0 S0
265 |CC [1234338138 |SANCHEZ RONAL 230301 26 $2,102,150 $336,400 EPS005| 26 $2,102,150 $84,100 CCF39[ 26 $2,102,150 $84,100 14-4] 26 $2,102,150 $146,400 | 26 S0 S0
266 |CC [91218564 SANCHEZ VICTOR  [25-14 30 $2,748,032 $439,700 EPS037| 30 $2,748,032 $110,000 CCF39| 30 $2,748,032 $110,000 14-4] 30 $2,748,032 $191,300 | 30 S0 S0
267 |CC 1005236279 [SANDOVAL KAROL ~ [230301 30 $1,750,905 $280,200 |  EPS041| 30 $1,750,905 $70,100 | CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 30 $0 $0
268 |CC |1095844832 |SANDOVAL MIYER (230201 30 $2,299,162 $367,900 EPS037| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39| 30 $2,299,162 $92,000 14-4 30 $2,299,162 $160,100 | 30 S0 S0
269 |CC [37722410 SANDOVAL 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS002| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $42,700 | 30 S0 S0

'YOLANDA
270 |CC 91347830 SANTOS JORGE 230201 30 $2,756,496 $441,100 EPS002| 30 $2,756,496 $110,300 CCF39| 30 $2,756,496 $110,300 14-4] 30 $2,756,496 $191,900 | 30 S0 S0
271 |cC |1098679492 |SANTOYO MONICA  [230201 30 $1,750,905 $280,200 [  EPS017| 30 $1,750,905 $70,100 |  CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 $0 $0
272 |CC|1100961858 [SARABIA JERSON 230301 30 $2,438,650 $390,200 [  Essc24| 30 $2,438,650 $97,600 | CCF39| 30 $2,438,650 $97,600 14-4] 30 $2,438,650 $169,800 | 30 $0 $0
273 |CC |1007669184 |SARMIENTO CAMILO [230301 30 $2,660,281 $425,700 EPS037| 30 $2,660,281 $106,500 CCF39( 30 $2,660,281 $106,500 14-4 30 $2,660,281 $185,200 | 30 S0 $0
274 |CC |63352680 SARMIENTO 25-14 18 $1,050,543 $168,100 EPS005| 18 $1,050,543 $42,100 CCF39( 18 $1,050,543 $42,100 14-4] 18 $1,050,543 S0 18 S0 S0

CENAIDA
275 |CC |63352680 SARMIENTO 25-14 12 $700,362 $112,100 EPS005| 12 $700,362 $28,100 CCF39| 12 $700,362 $28,100 14-4] 12 $700,362 S0 12 S0 S0

CENAIDA
276 |CC 63562039 SARMIENTO LEIDY  [230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
277 |CC [37931526 SERRANO CATALINA [25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
278 |CC [1097095966 |SILVA JOHAN 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
279 |CC 1099370886 |[SILVA JOHN 230301 30 $2,610,300 $417,700 EPS005| 30 $2,610,300 $104,500 CCF39| 30 $2,610,300 $104,500 14-4] 30 $2,610,300 $181,700 | 30 S0 S0
280 |[PT (6387440 SILVA MILEXI 230301 30 $2,032,663 $325,300 EPS041| 30 $2,032,663 $81,400 CCF39( 30 $2,032,663 $81,400 14-4] 30 $2,032,663 $49,600 | 30 S0 S0
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281 |CC |37949596 SILVA RUTH 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $70,100 CCF39| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 $0
282 [CC 1098733865 |[SISA JOHAN 230301 15 $1,396,742 $223,500 EPS010| 15 $1,396,742 $55,900 CCF39| 15 $1,396,742 $55,900 14-4] 15 $1,396,742 $97,300 | 15 S0 S0
283 [CC [1099215684 |SOSA ZAYRA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
284 [CC (1102774674 [SUAREZ ADRIANA 230201 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
285 |CC [37615301 SUAREZ DIVA 230901 30 $2,058,365 $329,400 EPS037| 30 $2,058,365 $82,400 CCF39( 30 $2,058,365 $82,400 14-4 30 $2,058,365 $143,300 [ 30 S0 S0
286 |CC [91077329 SUAREZ EFRAIN 25-14 30 $2,376,651 $380,300 EPS037| 30 $2,376,651 $95,100 CCF39( 30 $2,376,651 $95,100 14-4| 30 $2,376,651 $165,500 [ 30 S0 S0
287 |CC |45556706  [TAPIA LILIANA 230301 30 $1,858,242 $297,400 [  EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 |  CCF39| 30 $1,858,242 $74,400 14-4] 30 $1,858,242 $45,300 | 30 $0 $0
288 [CC |13716368 TIRADO FREDY 230301 30 $2,484,095 $397,500 EPS037| 30 $2,484,095 $99,400 CCF39| 30 $2,484,095 $99,400 14-4 30 $2,484,095 $172,900 | 30 S0 $0
289 |CC 1098703224 |TOLOSA KAREN 25-14 4 $247,766 $39,700 EPSO17| 4 $247,766 $10,000 CCF39( 4 $247,766 $10,000 14-4 4 $247,766 $6,100 | 4 S0 S0
290 [CC (1005160727 |TORRADO LUZ 25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS010| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
291 |CC 1098731297 |TORRES MARY 230201 30 $1,858,242 $297,400 ESSC24] 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
292 [CC (1235251848 |URIBE EDISON 230301 30 $2,376,651 $380,300 EPSO10| 30 $2,376,651 $95,100 CCF39( 30 $2,376,651 $95,100 14-4| 30 $2,376,651 $165,500 | 30 S0 S0
293 |CC [91047275 URIBE OSCAR 230301 30 $2,376,651 $380,300 EPS046| 30 $2,376,651 $95,100 CCF39( 30 $2,376,651 $95,100 14-4| 30 $2,376,651 $165,500 [ 30 S0 S0
294 [CC 1232888238 |URIBE SOL 230301 2 $123,883 $19,900 EPSO10] 2 $123,883 $5,000 CCF39 2 $123,883 $5,000 14-4] 2 $123,883 S0 2 S0 S0
295 [CC [1232888238 |URIBE SOL 230301 1 $61,941 $10,000 EPSO10| 1 $61,941 $2,500 CCF39[ 1 $61,941 $2,500 14-4] 1 $61,941 Sof 1 S0 S0
296 |CC [1232888238 |URIBE SOL 230301 27 $1,846,839 $295,500 EPS010| 27 $1,846,839 $73,900 CCF39( 27 $1,846,839 $73,900 14-4| 27 $1,846,839 $45,000 | 27 S0 S0
297 [CC (1096190239 |VALLE LAURA 230301 30 $1,921,591 $307,500 EPS041| 30 $1,921,591 $76,900 CCF39( 30 $1,921,591 $76,900 14-4| 30 $1,921,591 $46,900 | 30 S0 S0
298 |CC [91292774 VARGAS CARLOS 231001 30 $2,299,162 $367,900 EPS002| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
299 [CC (1102373206 |VARGAS JOAN 230301 30 $2,299,162 $367,900 EPS037| 30 $2,299,162 $92,000 CCF39( 30 $2,299,162 $92,000 14-4| 30 $2,299,162 $160,100 [ 30 S0 S0
300 [CC [1099542523 |VASQUEZ SANDRA  [25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS041| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 $0
301 [CC [1098702029 |VEGA ERIKA 230301 30 $1,858,242 $297,400 EPS010| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4| 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
302 |CC [63501438 VELANDIA MARIA 231001 30 $2,171,608 $347,500 EPS037| 30 $2,171,608 $86,900 CCF39( 30 $2,171,608 $86,900 14-4] 30 $2,171,608 $53,000 | 30 S0 S0
303 |CC |1096224300 |VESGA MAYRA 230201 1 $681,356 $109,100 [  EPSO17| 11 $681,356 $27,300|  CCF39| 11 $681,356 $27,300 14-4) 11 $681,356 $16,600 | 11 $0 $0
304 [CC [37930029 VILLALBA YULMARY [25-14 30 $1,858,242 $297,400 EPS005| 30 $1,858,242 $74,400 CCF39( 30 $1,858,242 $74,400 14-4 30 $1,858,242 $45,300 | 30 S0 S0
305 |CC |63534725 ‘c/:-l;l_l)jl[A)AlfAR 230301 30 $2,464,283 $394,300 EPS002| 30 $2,464,283 $98,600 CCF39( 30 $2,464,283 $98,600 14-4| 30 $2,464,283 $60,100 | 30 S0 S0
306 [CC [1095802894 |VILLAMIZAR 230301 30 $1,750,905 $280,200 ESSC24] 30 $1,750,905 $70,100 CCF39( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $121,900 | 30 S0 S0
ESLEYDER
307 |CC [91352737 VILLAMIZAR JAIZO 231001 30 $2,604,859 $416,800 EPS041| 30 $2,604,859 $104,200 CCF39| 30 $2,604,859 $104,200 14-4 30 $2,604,859 $181,300 | 30 S0 S0
308 |PT [5287641 ZACARIAS SIMON 230301 30 $2,624,044 $419,900 EPS041| 30 $2,624,044 $105,000 CCF39| 30 $2,624,044 $105,000 14-4 30 $2,624,044 $182,700 [ 30 S0 S0
309 |[CC [91507321 ZUNIGA EDGAR 230301 30 $3,000,000 $480,000 EPS002| 30 $3,000,000 $120,000 CCF39| 30 $3,000,000 $120,000 14-4 30 $3,000,000 $208,800 | 30 S0 S0
Ciudad: LETICIA Depto: AMAZONAS ( 2 Afiliados) $3,501,810 $560,400 $0 $0 $3,501,810 $140,200 $3,501,810 $36,600 $0 $0
310 |CC 41056195 DEL AGUILA MARIA  [230301 30 $1,750,905 $280,200 0 $0 $0 CCFe5( 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
311 |CC [41058537 PENA LILIANA 230301 23 $1,750,905 $280,200 0 $0 $0 CCFe5| 23 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905 $18,300 | 23 S0 S0
Ciudad: PUERTO CARRENO Depto: VICHADA ( 4 Afiliados) $7,003,620 $1,120,800 $5,252,715 $210,300 $7,003,620 $280,400 $7,003,620 $73,200 $0 $0
312 [CC (1012414948 |BALANTA BELKIS 230201 30 $1,750,905 $280,200 EPS041| 30 $1,750,905 $70,100 CCFe8| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
313 |CC 42548845 GAITAN ENEILA 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS041| 30 $1,750,905 $70,100 CCFe8( 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
314 [CC (1126705610 |LEMUS MARIA 230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS041| 30 $1,750,905 $70,100 CCFe8| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
315 [CC (1127384990 [RAMIREZ LEYDI 230301 30 $1,750,905 $280,200 0 $0 $0 CCFe8| 30 $1,750,905 $70,100 14-4| 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
Ciudad: SAN ANDRES Depto: SAN ANDRES ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $0 $0 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $18,300 $0 $0
316 |CC |40989228 |JARAMILLO ANGELA |230301 | 30 $1,750,905 $280,200 0 $0 $0 CCFe4{ 30 $1,750,905 $70,100 14-4] 30 $1,750,905 $18,300 | 30 S0 S0
Total Afiliados( 270) $542,843,286 $86,870,200 $543,559,038 $21,730,400 $557,793,733 $22,300,400 $557,566,278 $25,117,800 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 263 $86,870,200 S0 S0 $86,870,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 13 $4,537,200 $0 S0 $4,537,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 55 $18,607,600 S0 S0 $18,607,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 149 $48,989,700 $0 $0 $48,989,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 45 $14,406,300 S0 S0 $14,406,300
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $329,400 $0 S0 $329,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 270 $25,117,800 S0 S0 $25,117,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 270 $25,117,800 S0 S0 $25,117,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 7) 270 $22,300,400 S0 S0 $22,300,400
CAFABA CCF38 890,270,275 5 1 $935,400 S0 S0 $935,400
CAFAMAZ CCF65 800,003,122 6 2 $140,200 S0 S0 $140,200
CAJASAI CCF64 892,400,320 5 1 $70,100 S0 S0 $70,100
CAJASAN CCF39 890,200,106 1 248 $20,680,000 S0 S0 $20,680,000
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 3 $124,900 S0 S0 $124,900
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 4 $280,400 S0 S0 $280,400
COMFIAR CCF67 800,219,488 4 1 $69,400 S0 S0 $69,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 262 $21,730,400 S0 S0 $21,730,400
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $70,100 S0 S0 $70,100
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 26 $2,071,800 S0 S0 $2,071,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 26 $2,121,900 S0 S0 $2,121,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 15 $1,064,600 S0 S0 $1,064,600
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $70,100 S0 S0 $70,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 70 $6,128,200 S0 S0 $6,128,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 25 $2,052,500 S0 S0 $2,052,500
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 14 $1,152,800 S0 S0 $1,152,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 41 $3,327,400 S0 S0 $3,327,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 43 $3,671,000 S0 S0 $3,671,000

$156,018,800 $156,018,800
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ANEXO 3


TANIA
Texto tecleado
ANEXO 3


2
m EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO S.A.
5% e R SR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101252550 4
FECHA EXPEDICION "~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA' MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
19 | 05 | 2026 19 | 01 | 2026 00:00 18 | 07 | 2029 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEl TOMADOR | GARANTIZADD
ggg'l‘f\'ﬁ'f O RAZON SISTEMAS INDUSTRIALES DE MANTENIMIENTO CONSTRUCCION Y OBRAS IDENTIFICACION NIT: 900.043.668-9
mDIRECCION: CL50 NRO. 20 - 41 |CIUDAD: BARRANCABERMEJA, SANTANDERITELEFONO: 3102007899

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARID
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS | IDENTIFICACION NIT: 804.000.292-0)

ASEGURADO /
mBENEFICIARIO:

PIRECCION: CR 12 NRO. 09 - 06 BARRIO LA PLAYA CIUDAD:  SAN GIL, SANTANDER TELEFONO 7238925

ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR LOS PERJUICIOS OCASIONADOS O DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO INTERVENTORIA 01514-2025, CUYO OBJETO ES:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.

#8 COL.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER- CAS.

AMPAROS
PRl RIESGO: INTERVENTORIA
' AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
24l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 19/01/2026 18/01/2027 $41,152,672.60 $41,152,672.60
CALIDAD DEL SERVICIO 19/05/2026 19/05/2027 $41,152,672.60
_f| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 19/01/2026 18/07/2029 $41,152,672.60 $41,152,672.60
- LABORALES
ACLARACIONES

“IPOR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO Y SEGUN PRORROGA NO 1 AL CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 01514 DE 2025 SE AJUSTA FECHA FINAL DEL CONTRATO A 18/7/2026.
- SE ACLARA QUE EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO ES POR 1 ANO CONTADO APARTIR DEL ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION.

B -DEMAS TERMINOS SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAI | PLAN DE PAGO
$ *****25,706.00 $ ***+**+8,000.00 $ ***+*++6,404.00 § reemeenmeneg) 440,00 | § *****123,458,017.80 CONTADO
INTERMEDLARID DETRIBUCION COARESURD
B WOMERE CLAVE . DE PART. HMIOMERE COMPARLA %% PART, WALDR ASEQURADD
FAMISEGUR LTDA 133521 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"%l GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

e

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

- e

| USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF133521A

%

=T ’
g
=
:
E
=
=
&
s
#
L=
=
o
amd
0
=




SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 5.6,
MIT. 860.000.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101252550 4
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ALAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
19 | 05 | 202 19 | 01 | 2026 00:00 18 07 2029 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OCoRE U RIZCR SISTEMAS INDUSTRIALES DE MANTENIMIENTO CONSTRUCCION Y OBRAS IDENTIFICACION NIT: 900.043.668-9
DIRECCION: CL50 NRO. 20 - 41 CIUDAD:  BARRANCABERMEJA, SANTANDER|TELE' FONO: 3102007899
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
B ENEFICIARI: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER CAS IBENTIFICACION  NIT: 804.000.292-0

ADICIONAL.:

TEXTO ACLARATORIO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TEMDEMCIA FRANCERA
DE COLOMESA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 6013908192 - BOGOTA, D.C.

%
14-44-101265e50 é Qon(ﬂ ’}

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas A TOMADDR

VIGILADQ SUFERN

DLF133521A 2



SEQUROS

DEL

ESTRDO S.A.
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que Ila podliza N° 101252550, anexo
4, no expirara por falta de pago de Ila prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 19 dias del mes de MAYO de 2026

=

14-44-101252550
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

3]



SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A.

DEL NIT. 860009578-6
ESTADO RECIBO DE CAJA N° 67139049
Expedido en Sucursal ey Fecha de Pago Intermediario
Sucursal
OFICINA
BOGOTA, D.C. PRINCIPAL 1 19/05/2026 133521 FAMISEGUR LTDA
NIT/CC
Tomador: SISTEMAS INDUSTRIALES DE MANTENIMIENTO
' CONSTRUCCION Y OBRAS 900043668
Suma de: CUARENTA MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ******
NIT/CC
Pagador: SIMCOC SAS 900043668
Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOS #1745544117

Suc-Ramo-Pdliza-

Endoso-Cuota
14-CHAPINERO-44-

CU. ENTIDAD.EST.- $25.706,33 $8.000,00 $6.404,20 $0,00 $40.110,53
101252550-4-1
Otros conceptos de pago Valor
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $40.110,00
APROVECHAMIENTOS $-0,53

Forma de pago

Ahorro: $0,00

Corriente: $0,00
Tarjeta: $0,00
Otro: $0,00
Transaccion: 18165432 Total: $40.110,00

Cajero: PAGUESTADO



ANEXO 4


TANIA
Texto tecleado
ANEXO 4


aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900043668 9 SISTEMAS INDUSTRIALES DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES UNICA KM 2 ANILLO VIAL TORRE 1 BUCARAMANGA-SANTANDER 6852120 Si
MANTENIMIENTO,CONSTUCCION Y OFI 417 NATURA
OBRAS CIVILES S.A.S

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 319204653 9504838980 B 2026/05/19 2026/05/19 | BANCOLOMBIA 0 $5,739,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre |in|re|td|tatd]tafvsfcolvs|sl figejtm va favvelirllvilcodig|Dias|  IBC Aporte | Codig [Dias IBC Aporte  [Codigo|Di 1BC Aporte  [Codig[pias| 1BC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
) glt|lelelp|p|pP|r|t]|n alc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: UNICA (3 Afiliados) $10,403,000 $1,664,600 $10,403,000  $416,300 $10,403,000  $416,300 $10,403,000 $53,700 $2,550,900
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (3 Afiliados) $10,403,000| $1,664,600) $10,403,000  $416,300) $10,403,000(  $416,300) $10,403,000) $53,700) $0) $0| $2,550,900
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (3 Afiliados) $10,403,000 $1,664,600f $10,403,000(  $416,300f $10,403,000,  $416,300 $10,403,000f $53,700) $0| 30| $2,550,900
1 [cc |1098673789 |ARIAS MARIA X 23030| 1 $126,000 $20,200| EPS04| 1 $126,000 $5,100| CCF39| 1 $126,000 $5,100 14-4) 1 $126,000( 0.000%] so| 1 30 $0) Si $30,400
1 6
2 |cC [1098673789 |ARIAS MARIA 23030( 29 | $3,654,000 $584,700( EPS04[ 29 |  $3,654,000 $146,200 CCF39[ 29 | $3,654,000 $146,200| 14-4f 29 [  $3,654,000( 0.522%] $19,100] 29 30 $0) Si $896,200
1 6
3 |cC [1098741804 [BALLESTEROS 23020( 30 | $2,773,000 $443,700( EPSO0[ 30 |  $2,773,000 $111,000 CCF39{ 30 |  $2,773,000 $111,000{ 14-4 30 [ $2,773,000f 0.522%] $14,500| 30 30 $0) Si $680,200
GISSELL 1 5
4 [cc [1065912454 [BONETT JUAN 23030( 30 | $3,850,000 $616,000( EPSO3[ 30 |  $3,850,000 $154,000 CCF39[ 30 | $3,850,000 $154,000( 14-4] 30 [ $3,850,000] 0.522% $20,100( 30 50 $0) Si $944,100
1 7

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td]tafvsfcojvssl|igefm|va fav vcfirl) vi| codig [Dias| IBC Aporte | Codig [Dias IBC Aporte  |Codigo|Dias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
' g|tlefelppfpfritfn) [af<c|P]t[ |P] o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: ADMINISTRATIVA ( i $4,614,000  $738,300 $4,614,000  $184,700 $4,614,000  $184,700 $4,614,000 $24,200 $1,131,900
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (2 Afiliados) $4,614,000 $738,300| $4,614,000) $184,700| $4,614,000| $184,700) $4,614,000] $24,200) $0| $0| $1,131,900
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (2 Afiliados) $4,614,0001  $738,300f $4,614,0001  $184,700f $4,614,0001  $184,700) $4,614,000] $24,200 $0 $0| $1,131,900
5 |[CC [63549693 [DURAN JENNY 25-14 | 30 $1,841,000| $294,600( EPS00| 30 $1,841,000] $73,700| CCF39( 30 $1,841,000] $73,700| 14-4] 30 $1,841,000| 0.522%| $9,700| 30 $0| S0} Si $451,700
5§
6 |CC 63545630 IMARTINEZ DORA 23020 30 $2,773,000| $443,700( EPSO1| 30 $2,773,000] $111,000| CCF39| 30 $2,773,000] $111,000] 14-4f 30 $2,773,000| 0.522%| $14,500( 30 $0| S0} Si $680,200
1 0

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [infre|td]ta|td|tafvsicolvs]sljigelm va fav fvctirl] vi| codigDias 1BC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
J gltlelelp|p|pP|r|t]|n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: ADMON BARRANCA (1 Afiliados) $1,750,905  $280,200 $1,750,905  $70,100 $1,750,905  $70,100 $1,750,905 $9,200 $429,600
Centro de Trabajo: ADMON BARRANCA (1 Afiliados) $1,750,905| $280,200) $1,750,905 $70,100) $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200f $0 $0| $429,600
Ciudad: BARRANCABERMEJA Depto: SANTANDER (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200| $1,750,905 $70,100] $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200] $0) $0| $429,600
7 Jec 143420 |RODRIGUEZ | | | | | | | | | | | | | | | | b3o30[ 30 | s1,750,905|  $280,200{ minoo| 30 | 1,750,905  $70,100 ccF38| 30 [ $1,750,905(  $70,100] 14-4 30 | 51,750,905 0.5224 59,200 30 50, so| s $429,600
EDINSON i b
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre [in|re|td|tajtdftafvsfcofvsfslige|tm fva fav fvelirl)vi| codig Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo|Di 1BC Aporte | Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte | Exonerado | Total Aportes
) gltlelefpfp[p[rft|n afcfpft] |P| o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: INTERONZAGA (3 $5,252,715  $840,600 $5,252,715  $210,300 $5,252,715  $210,300 $5,252,715 $365,700 $1,626,900
Centro de Trabajo: INTERONZAGA (3 Afiliados) $5,252,715|  $840,600) $5,252,715|  $210,300) $5,252,715)  $210,300) $5,252,715 $365,700) $0| $0| $1,626,900
Ciudad: ONZAGA Depto: SANTANDER (3 Afiliados) $5,252,715 $840,600| $5,252,715 $210,300| $5,252,715 $210,300 $5,252,715 $365,700| $0) $0| $1,626,900
8 [cc [s7576601  [MERcADO BIBIANA p3020[ 30 | s1,750,905|  $280,200] EPs01| 30 | 51,750,905 570,100 ccF39] 30 | 51,750,905 570,100 14-4 30 [ $1,750,905[ 6.960%  s121,900] 30 50 so| si $542,300
i 7
9 [cc Jorsoss90  [Reponpo saviEr p3030[ 30 | $1,750,905|  $280,200] EPs00| 30 | 51,750,905 570,100 ccr39] 30 | 1,750,905 $70,100( 14-4[ 30 [ $1,750,905[ 6.960%]  $121,900] 30 30 so| si $542,300
i 5
10 [cc [28070484  [veGA SanDRA ps14[30 | s1,750,905|  $280,200] EPs01| 30 | 51,750,905 570,100 ccr39f 30 | 1,750,905 570,100 14-4 30 [ $1,750,905[ 6.960%  s121,900] 30 50 so| si $542,300
7
Total Afiliados( 9) $22,020,620[  $3,523,700] $22,020,620| $881,400| $22,020,620) $881,400| $22,020,620| $452,800f $0 S0 $5,739,300
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 9 $3,523,700 S0 S0 $3,523,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 /! $574,800 S0 S0 $574,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $1,781,300 S0 S0 $1,781,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $1,167,600 S0 S0 $1,167,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 9 $452,800 S0 $0 $452,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 9 $452,800 S0 S0 $452,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 9 $881,400 S0 S0 $881,400
CAFABA CCF38 890,270,275 5 1 $70,100 S0 S0 $70,100
CAJASAN CCF39 890,200,106 1 8 $811,300 S0 S0 $811,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 9 $881,400 S0 S0 $881,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $111,000 S0 S0 $111,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $140,200 S0 S0 $140,200
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 1 $70,100 S0 S0 $70,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $154,000 S0 S0 $154,000
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 $151,300 S0 S0 $151,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $254,800 S0 S0 $254,800

TOTAL 9 $5,739,300 $0 $0 $5,739,300
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aportes
enlinea

Planilla Resum

en

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
NIT 900043668 9 SISTEMAS INDUSTRIALES DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES UNICA KM 2 ANILLO VIAL TORRE 1 BUCARAMANGA-SANTANDER 6852120 Si
MANTENIMIENTO,CONSTUCCION Y OFI 417 NATURA
OBRAS CIVILES S.A.S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 319214655 9504647882 \( 2026/05/19 2026/05/19 | BANCOLOMBIA 0 $243,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
N.o Identificacion Nombre ‘;‘ = t: Iy ‘; ‘: ‘;)5 28 =i “a“ o apV M ‘”L‘ Co:ig Dias|  IBC Aporte Cogig Dias|  IBC Aporte |Codigo|Di IBC Aporte Coodig Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte sEE.?ZeJTgﬁr Total Aportes
SUCURS, INTERONZAGA (2 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3,501,810 $243,800 $0 $0 $243,800
Centro de Trabajo: INTERONZAGA (2 Afiliados) $o| $0| $0| $0| $0| $0| $3,501,810 $243,800| $0) $0| $243,800
Ciudad: ONZAGA Depto: SANTANDER (2 Afiliados) $0| $0| $0| $0| $0| $0 $3,501,810] $243,800] $0| $0| $243,800
1 |CC [1096238768 [FLOREZ DANIELA 0 S0} S0} 0 SO| $0| 0 $0| $0| 14-4f 30 $1,750,905| 6.960%| $121,900( 0 $0| S0} No $121,900
2 |CC 13874773 SUAREZ JOHAN 0 S0} S0} 0 S0| $0| 0 $0| $0| 14-4f 30 $1,750,905| 6.960%| $121,900[ 0 $0| 30| No $121,900
Total Afiliados( 2) S0 S0 S0 S0 S0 $0 $3,501,810 $243,800| $0 S0 $243,800

Pagina 1 de 2
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RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $243,800 S0 S0 $243,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 72 $243,800 $0 $0 $243,800
TOTAL 2 $243,800 $0 S0 $243,800

Pagina 2 de 2
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Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900089104-5

Enlace Operativo

Pago de SuAporte

2026-04-28, 03:16:33 PM

abril de 2026

abril de 2026

JOHAN FERNANDO SUAREZ FAJARDO
CC 13874773

Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 85263586
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 260653730
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $1.160.900
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 640.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $500.000 $0
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $20.900 $0
SubTotales: $1.160.900 $0
Total a Pagar: $1.160.900
Péagina 1 de 1

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 -
Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar EKPE?ITES
enP

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1096238768 FLOREZ ROBLES DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 71 n 29-41 BARRANCABERMEJA-SANTANDER | 6020320 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 146818073 9500544707 | 2026/04/17 2026/03/17 | BANCOLOMBIA 0 $680,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $2,200,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $0 $0 $2,200,000 $53,600 $0 $0
Ciudad: BARRANCABERMEJA Depto: SANTANDER ( 1 $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $0 $0 $2,200,000 $53,600 $0 $0
Afiliados)
1 |cc |1096238768 |FLOREZ DANIELA |230301 | 30 $2,200,000 $352,000  EPS005| 30 $2,200,000 $275,000 0 $0 S0 14-11] 30 $2,200,000 $53,600| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $0 $0 $2,200,000 $53,600 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/03/16 09:02 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1096238768 FLOREZ ROBLES DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 71 n 29-41 BARRANCABERMEJA-SANTANDER | 6020320 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 146818073 9500544707 | 2026/04/17 2026/03/17 | BANCOLOMBIA 0 $680,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $352,000 S0 S0 $352,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $352,000 S0 S0 $352,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $53,600 S0 S0 $53,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $53,600 $0 $0 $53,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $275,000 $0 $0 $275,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $275,000 $0 S0 $275,000

1 $680,600 $0 $0 $680,600

Pagina 2 de 2 2026/03/16 09:02 PM
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Barrancabermeja 30 de abril de 2026 OFC 011-UTRE
Ingeniero

JOHAN FERNANDO SUAREZ FAJARDO

Director

Interventoria SIMCOC

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA 01513-2025 ‘RESTAURACION ECOLOGICA DE

PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS.”

ASUNTO: ENTREGA DE INFORME No 3 DE AVANCE DE OBRA DEL CONTRATO DE
OBRA No 1513-2025

Cordial saludo

Respetuosamente nos dirigimos a usted en calidad de interventor de obra del contrato en referencia para hacer
entrega del informe de las actividades realizadas entre el 19 de marzo y 18 de abril de 2026, se anexa:

1- Informe de actividades

2- Planillas de seguridad social
3-  Cuadro de avance

4- Bitacora de campo

Atentamente,

C.C: 1.096.211.185 DE BARRANCABERMEJA

CEL: 317 3841209

CALLE 44 # 28C - 68 BARRIO PALMIRA, BARRANCABERMEJA

CORREOQ: asociacioninaire@gmail.com

Anexos: archivo digital con los documentos, enviado al correo interventoriasimcoc@gmail.com
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Barrancabermeja, 05 de mayo de 2026

Dra,

CLAUDIA PATRICIA BARAJAS BARAJAS

Secretaria General

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS
San Gil, Santander

Referencia: Contrato de Obra No. 01513-2025.

Objeto: "RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS".

Asunto: Solicitud formal de prérroga al plazo de ejecucion por dos (02)
meses.

Cordial saludo,

MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE, identificada como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
representante legal de la UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA (NIT No. 902020635-4), en
adelante el CONTRATISTA, me permito elevar ante su despacho solicitud formal de prorroga al plazo de
ejecucion por el término inicialmente pactado en el contrato de la referencia, por un tiempo de dos (02)
meses adicionales, con fundamento en las siguientes consideraciones de orden técnico y juridico:

ANTECEDENTES CONTRACTUALES

El Contrato de Obra No. 01513-2025 tiene su origen y fundamento en el Convenio Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR 7167516, cuyo objeto es la ejecucidn de acciones de restauracion ecoldgica en diversos predios.

El contratista se obligd a realizar la intervencidn técnica y operativa necesaria para la recuperacion de
ecosistemas en la jurisdiccion del municipio de Onzaga — Santander, en los predios Rancheria y Vegas del
Ramal.

Ala fecha, el contratista ha desplegado la capacidad técnica y operativa requerida para cumplir con los objetivos
de restauracion contratados; no obstante, factores externos y ajenos a su control han impactado el plan de
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trabajo y cronograma de ejecucion de obra propuesto y aprobado por la interventoria, lo cual conlleva a solicitar
una revisién del término de ejecucion para garantizar el cumplimiento integral del alcance contractual.

JUSTIFICACION TECNICA

El desarrollo de las actividades de restauracion, aislamiento y mantenimiento en los predios Rancheria y Vegas
del Ramal (municipio de Onzaga) ha enfrentado obstaculos externos e imprevisibles que han alterado el
cronograma inicialmente previsto:

PRIMERO: Las condiciones climaticas adversas. Conforme a los reportes oficiales del IDEAM, y lo evidenciado
en el area directa de ejecucion de las obras de restauracion ecoldgica en el municipio de Onzaga (S), ha
experimentado precipitaciones extremas y la consolidacién de una temporada de lluvias recurrentes que han
generado saturacion de suelos e incremento de caudales en los cuerpos hidricos que interceptan las rutas de
acceso y de transporte de materiales e insumos (Plantas, fertilizantes, hidroretenedor, herramientas, posteria,
alambre, grapas, entre otros). Estas condiciones climaticas, de caracter externo, no controlables, han derivado
situaciones que han impedido la transitabilidad carreteable hasta el sitio mas cercano, y mas importante aun, la
afectacion de los caminos de herradura por los cuales se accede a cada uno de los predios; esta situacion se
hace mas particular en el acceso al predio Vegas del Ramal, en donde el aumento de caudal ha impedido las
actividades de transporte menor de materiales e insumos y por ende la continua ejecucion de labores de
siembra y aislamiento. Aunado a lo anterior, y no menos importante se elevan los riesgos en la seguridad del
personal y la estabilidad del material vegetal que se ven comprometidas bajo tales circunstancias.

SEGUNDO: El Terreno y la inestabilidad. Las intensas lluvias han provocado fenémenos de inestabilidad
geoldgica, incluyendo movimientos en masa que han obstruido los corredores de transito hacia los predios;
obligando a la destinacion de recursos humanos y tiempo operativo en labores de despeje manual y adecuacién
de accesos no previstas originalmente, y lo cual ha venido impactando la ruta critica del proyecto.

TERCERO: Dificultades logisticas y distancias. El predio Vegas del Ramal se ubica a 16 kilometros del casco
urbano, de los cuales 6 kilometros carecen de infraestructura vial habilitada. La topografia de pendientes
pronunciadas y terrenos ondulados ha limitado el uso de medios convencionales, obligando al transporte
manual y mular de insumos y materiales para el establecimiento del material vegetal y la instalacion del cercado
de proteccion, lo cual a la fecha ha incrementado significativamente los tiempos de movilizacién y disminuyendo
la capacidad de carga operativa por jornada.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Principio de mutabilidad y fines del Estado: La Corte Constitucional, en Sentencia C-949 de 2001, M.P Dra.
Clara Inés Vargas Hernandez, manifiesta que; “(...) por regla general, los contratos estatales pueden ser
modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacién de los fines del Estado”.
porlo que ha establecido que los contratos estatales pueden modificarse cuando sea indispensable para lograr
su finalidad y realizar los fines del Estado. Las prérrogas son el instrumento juridico Util para que el objeto
contractual no quede inconcluso y se cumpla efectivamente la funcion social de la contratacion.

B
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Prevalencia de la finalidad sobre la forma: la Corte Constitucional, mediante sentencia C-416 de 2012,
expresd que, por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para
lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. La
administracion tiene el derecho y deber de variar las obligaciones (mutabilidad) cuando sea necesario para el
cumplimiento del objeto. Lo anterior implica que la esencia del contrato es el cumplimiento de la obra o servicio,
y los demas elementos deben ajustarse para asegurar dicho fin.

Discrecionalidad administrativa para precaver perjuicios: La ley otorga a la entidad una facultad
discrecional para modificar contratos con el fin de mantener las condiciones técnicas y econdmicas (Art. 4.8,
Ley 80) y evitar la afectacion de los servicios publicos o fines institucionales (Art. 14, Ley 80). En este caso, la
prérroga evita la paralisis de la restauracion ecoldgica.

Mantenimiento de la ecuacién contractual (Art. 4 y 27, Ley 80 de 1993): Ante hechos de la naturaleza,
lluvias e inestabilidad no imputables al contratista, la Entidad debe adoptar medidas para que el contrato
mantenga su equilibrio y no se genere una onerosidad excesiva o un incumplimiento forzado por causas
externas.

SOLICITUD

Con base en lo anterior, solicito formalmente la suscripcion de un acta modificatoria para ampliar el plazo de
ejecucion del Contrato No. 01513-2025 en dos (02) meses adicionales.

El CONTRATISTA se compromete, una vez aprobada la prérroga, a realizar la respectiva ampliacion de la
Garantia Unica de Cumplimiento, asegurando que los amparos cubran el nuevo periodo de ejecucion de
conformidad con las exigencias de la Entidad.

Atentamente,

RIA MAGDALENA CADENA ZARATE

C.C. No. 1.096.211.185 de Barrancabermeja
Representante Legal

UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA
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Barrancabermeja 7 de mayo de 2026 OFC 013-UTRE
Ingeniero
JOHAN FERNANDO SUAREZ FAJARDO
Director
Interventoria SIMCOC
REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA 01513-2025 ‘RESTAURACION ECOLOGICA DE
PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS.”
ASUNTO: MODIFICACION DE CRONOGRAMA DEL CONTRATO DE OBRA No 1513-2025

Respetuosamente nos dirigimos a usted, en su calidad de interventor del contrato suscrito con la Corporacién
Auténoma Regional de Santander — CAS, con el fin de presentar para su revision y aprobacion la modificacién
del cronograma de trabajo inicialmente establecido para la ejecucion del Contrato No. 01513 de 2025.

Lo anterior, en atencion a la prorroga aprobada por un término adicional de dos (2) meses, mediante la cual el
plazo contractual paso de cuatro (4) meses inicialmente pactados a un plazo total de seis (6) meses.

En este sentido, se remite la programacion ajustada, la cual contempla la redistribuciéon de las actividades
pendientes de ejecucion, la actualizacion de los porcentajes de avance programado y acumulado, asi como el
ajuste de la secuencia operativa y de los tiempos de ejecucién, garantizando la continuidad de las actividades
y el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

La presente reprogramacion obedece a las condiciones técnicas, logisticas y operativas evidenciadas durante
el desarrollo del contrato, las cuales han incidido en el normal avance de las actividades programadas, haciendo
necesaria la reorganizacion de los tiempos de ejecucion para asegurar el cumplimiento de las metas fisicas y
contractuales establecidas.

Por lo anterior, se anexa el cronograma ajustado para su respectiva revision, evaluacién y aprobacidn.

. .
IO ‘.
L (BALH
7 ‘M*
MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE
C.C: 1.096.211.185 DE BARRANCABERMEJA
CEL: 317 3841209

CALLE 44 # 28C - 68 BARRIO PALMIRA, BARRANCABERMEJA
CORREQO: asociacioninaire@gmail.com

Atentamente,
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Anexos: cronograma y flujo de caja en formato Excel

ANALISIS DE TIEMPOS EN OBRA CON PRORROGA.

BALANCE GENERAL DE TIEMPOS.

FECHA DE INICIO 19/01/2026

TIEMPO INICIAL Cuatro (4) meses.
TIEMPO ADICIONAL Dos (2) meses

TIEMPO FINAL Seis (6) meses

FECHA FINAL 18/07/2026

TIEMPO TRANSCURRIDO Tres meses y 18 dias
TIEMPO RESTANTE Dos (2) meses y 12 dias
% TIEMPO EJECUTADO 59%

% TIEMPO RESTANTE 41%

RESUMEN DE LOS PORCENTAJES DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES A CORTE 18 DE ABRIL.

ITEM | ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE PORCENTAJE RESTANTE
1 Restauracion 78,57% 21,43%
2 Aislamiento 50,55% 49,45%
3 Mantenimiento 0% 100%
4 Total del contrato 62,22% 37,78%
CRONOGRAMA
A
(::‘\ P bRaL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES N
NP oo cAs

NOMBRE DEL

PROYECTO: “RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.

CO1 PCCNTR 7187516 CELEBRADOD ENTRE FL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS™

FECHA DE INICIO: | 19 de enero de 2026 FECHA DE TERMINACION: 18 de julio de 2026
19 de enero al | 19 de fechrero | 19 de marzo &l 18 | 19 de 2bnl al 18 de 19 de mayo al 18 de | 19 de junio al 18
N* ACTIVIDADES INDICADOR DE TOTAL TIEWPO ESTADO 18 de febrero 18 de marzo de abal mayo unic de julio
GESTION [Meses)
|23|4|234|134113412341134
_ = y
- Heclareas o & ‘ £
1 Restauracion Reforesiadas 63 a‘ I
o
Kiiometros de . Planeado | ™
2 Aislamiento aislamiento 712
insialados Ejecuiado
Planeado
3 | Manenimieno Hecireas 53
establecidas Hecuado

[ EJECUTADO [ |
[ PLANEADO \ |

MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE. VoBo JUAN JOSE BONET
R.L UNION TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA - NIT: 902-020635-4 RL SIMCOC-NIT 200.043 668-2
CONTRATISTA INTERVENTORIA




OBJETO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-CAS

DESCRIPG 0GICA E PREDI
s e PROGRAMACION DE ACTIVIDADES CON FLUJO DE CAJA

o | s | uo |ouron|worowmmo| A% | secmuuctn 8dsereol e e 9o e Bdemama it Do tteman 8demyo et Wdeiuin 1l
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115 1 1 ]
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IMANTENMENTO | HECTAREA| 63 |$

] 0 0 ] 0 $ - $

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 20BN T 205 103585250 WoB|S  (00M0|$ 056N 136206088
4_|00ST0S WDRECTOS 0 68[S 20968 IBIUT[S ARO[ 2330 2UBT
1 _|ADMINISTRACION 0 462 24,860,462 B7.755.746 16573642 16573642 32713461
[WPREVISTOS 0 3[s 105853 366049 6058 L3306
0 [s 7S 519838 BT 3 352802 66153045
,00|COSTOS INDRECTOS| 060 984,060 3473665 856.040 656,040 1294.908
S8MOB080TT2|S 345314788 $ 1356M88|$ 74829 26074830 [$  26074830|8 478817289 |§ 0420908 04990 ($ $ 17849282 340 $ 140644 537(S 142644537 |8 1536]
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3 066673 1235351565 T s 9| 26TeR6]s 280359
; 2.5 I ] ; ; 7 3 ; I T T T I
Insn mensuel B s 52579593
$ 692771973 | § 1235351565 | § 23030833 |8 275411307080 | 3.263.439.003.72
NES o 1B0% Q1% 7% 7168
LY
MARIA MAGDALENA CADENA ZARATE VoBo JUAN JOSE BONET
CC 1096211185 RL SMCOCAIT 9000436689
INTERVENTORIA
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SIMCOC

Barrancabermeja, 20 Abril de 2026 Sistemas Industriales de Mantenimiento,
Construccion y Obras Civiles S.A.S.

Sefiores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

Edna Rocio Castellanos Martinez

Subdirectora de planeacion y ordenamiento ambiental — CAS OFICIO No 011
Supervisora

San gil - Santander

planeacion@cas.gov.co

REFERENCIA: CONTRATO No 01514-2025 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS
DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS”.

Asunto: RADICACION ACTA PARCIAL 01 CONTRATO 01514 DE 2025.

Cordial saludo,

Por medio del presente, en mi calidad de contratista me permito hacer entrega formal de toda la
documentacién necesaria para el ACTA PARCIAL DE INTERVENTORIA No. 01, correspondiente al
periodo comprendido entre el dia Diecinueve (19) de Enero de 2026 y el dia Doce (12) de Abril de
2026.

Debido al tamafo y cantidad de documentos, la documentacién completa ha sido cargada en el
siguiente enlace para su revision y aprobacién:

Enlace drive:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/ITUN1kWLb wYzwO5KHPAt90nkFs2JigBih

Quedamos atentos a sus observaciones.

Cordialmente,

l( )an Lse Qorl(?J 1

JU N JOSE BOMETT PARADA
Cargo: Representante Legal SIMCOC S.A.S
Documento de identidad: 1.065.912.454 de Aguachica

6076852120-3102007899 @
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Barrancabermeja, 05 Mayo de 2026 ' Sistemas Industriales de Mantenimiento,
Construccién y Obras Civiles S.A.S.

Claudia Patricia Barajas Barajas
Secretaria General — CAS

Edna Rocio Castellanos Martinez
Subdirectora de planeacidon y ordenamiento ambiental — CAS OFICIO No 012
Supervisora

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
SAN GIL
planeacion@cas.gov.co

REFERENCIA: CONTRATO No 01514-2025 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS
DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS”.

ASUNTO: CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA SOBRE SOLICITUD DE PRORROGA AL CONTRATO DE OBRA No. 01513 DE 2025.

Cordial saludo,

Tras realizar el andlisis detallado de la solicitud radicada por la representante legal de la UNION
TEMPORAL RESTAURACION ECOLOGICA, esta Interventoria procede a emitir concepto favorable
basandose en los siguientes pilares:

1. Andlisis Técnico y Operativo.

La Interventoria ha constatado en visitas de campo y mediante el seguimiento a diario de la
ejecucién de la obra que:

e Eventos Climaticos: Se certifica que en el municipio de Onzaga - Santander se han
presentado precipitaciones superiores al promedio histdrico para el periodo, lo cual ha
generado la saturacién de los suelos en los predios Rancheria y Vegas del Ramal.

e Accesos Criticos: El aumento del caudal de las fuentes hidricas y la inestabilidad de los
taludes en las rutas de acceso NO viales, han imposibilitado el transporte de material
vegetal, posteria y demds como el mismo personal. Forzar la ejecucion en estas condiciones
pondria en riesgo la integridad fisica de las mismas cuadrillas.

¢ Rendimientos: Se valida que el transporte manual y/o mular, aunque ha sido implementado
como contingencia, no alcanza la velocidad del cronograma original, justificando
técnicamente el tiempo adicional de dos (02) meses para garantizar la calidad y la cantidad

de la restauracién y el aislamiento.
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2. Analisis Administrativo

Desde el componente administrativo, la Interventoria verifica que:

e El Contratista se encuentra al dia con sus obligaciones de seguridad social y aportes
parafiscales, sobre todo su equipo de trabajo.

e Existe una debida planeacidn para la extensién del equipo minimo y operativo durante el
plazo de prérroga solicitado.

e La prdrroga permitird el cumplimiento total de las metas fisicas sin afectar la estructura
organizacional del proyecto.

3. Analisis Financiero y Contable

e Equilibrio Econédmico: La prérroga se solicita sin incremento en el valor inicial del contrato.
El Contratista asumira los costos indirectos derivados de la permanencia adicional en el sitio,
manteniendo la ecuacién financiera original.

e Ejecucion Presupuestal: No se requiere la adicion de nuevos recursos por parte de la
Entidad. El flujo de caja proyectado permite la finalizacidon de las actividades dentro del
presupuesto inicialmente asignado.

e Contabilidad: Los pagos por actas parciales coinciden con los informes de avance aprobados
por esta Interventoria.

4. Analisis Juridico - Sustento Legal.
Esta Interventoria encuentra que la solicitud se ajusta a derecho bajo los siguientes principios:

e Fuerza Mayor o Caso Fortuito: Las condiciones climaticas extremas e imprevisibles se
enmarcan en el Art. 64 del Cddigo Civil, eximiendo de responsabilidad por el retraso al
contratista y permitiendo el ajuste del plazo.

e Principio de Eficacia: De acuerdo con la Ley 80 de 1993, la administracién debe buscar el
cumplimiento del objeto contractual. Negar la prdérroga ante eventos externos probados
llevaria al incumplimiento de las metas contratadas por la entidad.

e Debido Proceso: El contratista presentd la solicitud antes del vencimiento del plazo
contractual, permitiendo el tramite legal del Otrosi.
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5. Recomendacion de Interventoria

Basado en lo expuesto anteriormente, la presente Interventoria RECOMIENDA Y APRUEBA Ia
prorroga de dos (02) meses al Contrato No. 01513-2025.

Condicionamiento: El Contratista deberd, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma
del acta, presentar:

1. Cronograma actualizado de ejecucidn.

2. Ampliacién de la vigencia de la Garantia Unica de Cumplimiento.

Cordialmente,

Juon sté Qoo@H-

Juan José Bonett Parada
Cargo: Representante Legal SIMCOC S.A.S
Documento de identidad: 1.065.912.454 de Aguachica
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Barrancabermeja, 06 mayo de 2026 Sistemas Industriales de Mantenimiento,
Construccion y Obras Civiles S.A.S.

Claudia Patricia Barajas Barajas
Secretaria General — CAS

Edna Rocio Castellanos Martinez
Subdirectora de planeacidon y ordenamiento ambiental — CAS OFICIO No 013
Supervisora

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
San GIL

REFERENCIA: CONTRATO No 01514-2025 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS
DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS”.

Asunto: ENTREGA REQUERIMIENTOS OFICIO No SPL.762-2026
Cordial saludo,

Atendiendo la solicitud, en mi calidad de Interventor, me permito hacer entrega de los documentos
solicitados mediante el oficio SPL.762-2026 sobre el Acta Parcial de Obra No. 1, correspondiente al
periodo comprendido entre el 19 de enero de 2026 y el 12 de abril de 2026.

Debido al volumen de los anexos, la documentacién completa ha sido cargada en el siguiente
enlace para su revisién y aprobacién:

Enlace drive: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Xf-eD9fX7GC4N2nst73h2hoOmm-EJTor

Quedamos atentos a sus comentarios.

Cordialmente,

( luon sté Qon@”-

o ; w7

Juan José Bonett Parada

Cargo: Representante Legal SIMCOC S.A.S
Interventoria

6076852120-3102007899 @
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Barrancabermeja, 8 mayo de 2026 ' Sistemas Industriales de Mantenimiento,
Construccién y Obras Civiles S.A.S.

Claudia Patricia Barajas Barajas
Secretaria General — CAS

Edna Rocio Castellanos Martinez
Subdirectora de planeacidon y ordenamiento ambiental — CAS OFICIO No 014
Supervisora

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
San GIL

REFERENCIA: CONTRATO No 01514-2025 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS
DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS”.

Asunto: SOLICITUD DE PRORRGA CONTRATO DE INTERVENTORIA

Cordial saludo,

En ejercicio de las funciones de seguimiento y control, esta Interventoria recibié por parte del
contratista de obra la solicitud de prérroga para el Contrato de Obra No. 01513-2025, cuyo objeto
es RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER- CAS”.

Tras el analisis de la ruta critica y el cronograma de ejecucién de la obra que se tiene a la fecha, esta
Interventoria emitid el Concepto de Viabilidad Técnica, administrativa, financiera, contable y
juridica con oficio No 012 con fecha del 5 de mayo de 2026 recomendando la ampliacién del plazo
de ejecucion de la obra por un término de (2) dos meses.

Dicha viabilidad se fundamenta en eventos de Fuerza mayor debido a las condiciones climaticas
extremas en el municipio de Onzaga - Santander, que han afectado los suelos en los predios
Rancheria y Vegas del Ramal, dificultando los accesos y rendimientos operativos.

Considerando que la labor de Interventoria es primordial para el acompafiamiento a la ejecucién de
la obra y que su objeto es garantizar la vigilancia permanente, el control técnico, administrativo,
financiero y juridico hasta el recibo a satisfaccion de las obras y la posterior liquidacién del proyecto,
se hace imperativo extender el plazo del contrato de interventoria bajo las mismas condiciones de
tiempo otorgadas con el nuevo plazo de la obra.
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Por lo expuesto, solicito formalmente el tramite de una pror | plazo:dels Contrato. devqnicnimiento,
Interventoria No. 01514 de 2025, bajo las siguientes condiciones: RS I s S

e Tiempo solicitado: (2) dos meses, igual al de la obra.
¢ Nueva fecha de finalizacion del contrato: 18 de julio de 2026

e Condiciones: Se mantendran las mismas condiciones contractuales técnicas y alcances
pactados inicialmente para el acompafiamiento del proyecto.

Quedamos atentos a sus comentarios.

Cordialmente,

Juan José Bonett Parada
Cargo: Representante Legal SIMCOC S.A.S
Interventoria

6076852120-3102007899 @
interventoriasimcoc@gmail.com [T
Barrancabermeja, Col 0


mailto:interventoriasimcoc@gmail.com

SIMCOC

Barrancabermeja, 8 mayo de 2026 Sistemas Industriales de Mantenimiento,
Construccién y Obras Civiles S.A.S.

Claudia Patricia Barajas Barajas
Secretaria General — CAS

Edna Rocio Castellanos Martinez
Subdirectora de planeacidon y ordenamiento ambiental — CAS OFICIO No 015
Supervisora

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
San GIL

REFERENCIA: CONTRATO No 01514-2025 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL PROYECTO: RESTAURACION ECOLOGICA DE PREDIOS
DE CONSERVACION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER, EN DESARROLLO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR 7167516 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER-
CAS”.

Asunto: ENRTEGA DE DOCUMENTOS PARA PRORROGA CONTRATO DE OBRA
Cordial saludo,

En calidad de Interventoria y en atencidn a la revisidn de la solicitud de prérroga en tiempo presentada por el
contratista de obra y viabilizada por nosotros; por medio de la presente remito de manera formal la entregar
los documentos anexos.

Los documentos que se adjuntan corresponden a:
1. Cronograma de trabajo Cronograma de ejecucién reprogramado y ajustado.
2. Flujo de Caja
3. Plan de trabajo

4. Concepto Técnico de Interventoria: Documento donde esta Interventoria avala la viabilidad de la
prérroga solicitada tras el andlisis de los anexos mencionados.

Lo anterior tiene como fin brindar a la Entidad los elementos necesarios para continuar con el tramite
administrativo de suscripcién del modificatorio correspondiente, garantizando asi la continuidad de la
ejecucidn del proyecto y el cumplimiento de las metas contractuales.

Quedamos atentos a sus comentarios.

Cordialmente,

an José Bonett Parada
Cargo: Representante Legal SIMCOC S.A.S
Interventoria

6076852120-3102007899 @
interventoriasimcoc@gmail.com [T
Barrancabermeja, Col 0
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